Палитра полезных занятий


Всероссийский детский центр "Орленок" - особое воспитательное пространство, одной из ведущих функций которого является дополнительное образование детей и подростков, отдыхающих в детских лагерях центра. Для реализации данной функции в Центре создаются разнообразные организационные структуры.

Обычно в детских лагерях главной организационной структурной единицей является отряд - временный детский коллектив, сформированный по возрастному признаку и обеспечивающий включенность ребенка в деятельность по реализации программы смены. Но не всегда отрядный воспитатель может уделить достаточно времени и внимания одновременно каждому подростку, предоставить возможность для реализации его индивидуального интереса и потребностей. Поэтому возникает необходимость организации других  форм педагогического взаимодействия. Такими формами, организуемыми педагогами лагеря, стали клубы и конкурсная программа.

Остановимся на каждом подробнее.

Клубы

Существует много определений  понятия "клуб", но самое емкое, на наш взгляд, дано в энциклопедическом словаре, где клуб трактуется  как "общественная организация, добровольно объединяющая группы людей в целях общения, связанного с различными интересами, а также для развлечений и отдыха".


Клубы в детском лагере - это особая форма дополнительного образования и организации досуга детей.

«Клуб - пространство особого смысла и деятельности, решающее проблему индивидуализации в развитии ребенка. Особенность этого пространства заключается в том, что его задают цели развития каждого участника, и обеспечивается оно исследовательским процессом осмысления и постановки проблемных вопросов. Это пространство свободного общения детей, удовлетворения каждым из них сформированных интересов, приобретения новых в сферах, ранее недоступных».

Задача педагога состоит в том, чтобы на определенном материале (это может быть обучение конкретным умениям, обсуждение общеинтересной проблемы и т.д.) развить в каждом ребенке любознательность, пробудить желание к самопознанию,  помочь в самоопределении и проявлении самостоятельности. Сила клуба в том, что детей в нем немного и есть возможность с каждым поработать индивидуально, проанализировать и показать от занятия к занятию рост и движение участников.

Клубы помогают использовать весь творческий потенциал взрослых и детей. В отличие от привычной "отрядной" структуры, когда вожатые работают вдвоем по всем направлениям, педагог -  руководитель клуба (отрядный воспитатель, специалисты лагеря и Центра, приглашенные педагоги), как специалисты в конкретной области, конкретном деле или вопросе, работают со всеми желающими детьми. 


Клуб - явление многофункциональное, его особенность во взаимосвязи всех функций:

· реализация потребности ребенка в общении;

· осуществление обмена формами  организации свободного времени ребенка;

· творческая, интеллектуальная, организационная и другая самореализация ребенка;

· совершенствование знаний и умений ребенка в выбранном виде деятельности;

· обучение ребенка осуществлять выбор деятельности, компании и нести за это ответственность.


Рассмотрим наиболее часто используемые в детских лагерях Центра варианты организации клубного пространства.

1. Клуб представляет собой цикл занятий объединенных одной темой, выбирая один клуб, подросток занимается в нем постоянно в течение всего времени работы. 

2. Занятия в клубе объединены общей тематикой, но каждая встреча представляет собой самостоятельное занятие. Подросток каждый раз выбирает клуб.

3. Клуб – одно занятие, на котором подросток получает необходимую информацию, знания и т.д. 

Внимание!

· В зависимости от специфики смены и тематики занятий клубы могут называться мастер – классом, мастерской, студией и т.д. 

· Занятия клубов могут разрабатывать и проводить подростки - участники смены. 

Еще раз подчеркнем, что в основе всех вариантов организации клубов - интерес ребенка, который определяет мотив его деятельности. А участие ребенка в деятельности, в свою очередь, говорит о сформированности его желания заниматься чем-либо и, следовательно, о готовности самостоятельно проявить волю, инициативу, активность, потенциальные возможности, применить имеющиеся знания, умения и навыки или освоить новые. Таким образом, клубы предоставляют достаточные условия для самореализации подростка и получения им новых знаний и умений.

Итак, составляя программу клуба, вам необходимо помнить, что:

1. Клуб — это временное объединение детей по интересам, поэтому при выборе тематики или направления клуба ориентируйтесь на потенциальные интересы детей. 

2. Клубы могут представлять собой систему занятий или несколько самостоятельных занятий. 

3. Результат деятельности ребенка в клубе - получение новых знаний, умений,  интересное общение с другим кругом людей (так как это ребята из разных отрядов, новый педагог)  и демонстрация разнообразных способностей. 

4. Дети приходят из разных отрядов, поэтому подбирайте разнообразные формы работы, интересные и понятные старшим и младшим. 

5. Подростки придут в клуб  с разным уровнем знаний, поэтому занятия должны быть динамичными и полезными для всех участников. 

6. Для каждого занятия подберите разнообразные игровые формы анализа результатов занятия;

7. Определите, что станет итогом деятельности вашего клуба, способ демонстрации результатов деятельности участников клуба. 

Требования к составлению программы клуба

1. Название клуба, автор программы.

2. Актуальность выбранной тематики.

3. Цель и задачи деятельности клуба.

4. Предполагаемый результат.

5. Возраст и количество участников клуба.

6. Основные средства реализации программы.

7. Оборудование и материальное обеспечение.

8. Краткий план-конспект каждого занятия с указанием темы и задач каждого занятия, используемые приемы и формы, способы проведения анализа занятия. 

9. Дидактический материал.

10.  Используемая литература.

Примеры клубных программ

Лидер - класс «Четвертая власть»

Антон Даценко, «Штормовой»  

Цель: заложить основы журналистской грамотности.
Задачи: 

- научить оформлять газету;

- научить работать с материалом, познакомить с литературными  жанрами; 

- научить формулировать свои мысли и логично их излагать;

- научить анализировать свою деятельность.

Занятие 1.

Задачи:

· диагностика способностей подростков;
· введение в специфику клуба.
1. Знакомство (5 – 10 минут).

Преподаватель начинает рассказ о себе, затем передает слово ребятам.

Краткий рассказ о себе: имя, откуда приехали, увлечения и интересы.

2. Проведение анкеты (10 – 12 минут). 

Детям раздаются листы А-4, карандаши, краски, фломастеры.

Ф. И. О., отряд.
Почему ты выбрал этот лидер - класс?
Как вы относитесь к современной прессе? 

Кем ты себя видишь в журналистике. 

Нарисуй или напиши, какая она совесть (любовь)?

3. Разбивка по интересам (5 минут).
Отвечая на вопросы:
Кто умеет и кому нравиться рисовать и чертить?
Кто любит больше говорить, чем писать? 

Кто любит больше излагать свое мнение, впечатление,

дети разбиваются на группы по интересам – художники, интервьюисты, журналисты.

4. Выпуск экспресс – газеты (30 – 35 минут).
Каждая группа выполняет свою часть работы по выпуску газеты.

Интервьюисты проводят соцопрос «Что думают ребята нашего лидер – класса об «Орленке»?», берут интервью у любого человека – «Все о смене».

Журналисты пишут статью «Дела минувших дней», зарисовку «По секрету всему свету», фельетон или  юмореску «Приколы нашего городка».
Художники  оформляют рубрики, заполняют газету рисунками. 
Методические рекомендации: Важно, чтобы преподаватель строго контролировал время, т.к. несоблюдение времени ведет к безрезультатности деятельности для детей. Газета должна выйти обязательно.
Занятие 2.

 Задачи:
· научить работе над ошибками;

· определить цель и средства работы.
1. Работа над ошибками (до 20 минут).

Дети высказывают свое  мнение и выслушивают отзывы других ребят о газете, созданной на предыдущем занятии. 
Ребята учатся анализировать собственную работу, допущенные ошибки.

2. Разработка макета будущей газеты (25 – 30 минут).
Руководитель рассказывает о возможном содержании будущей газеты, вариантах оформления на примере разных газет и журналов (см. примечание). 

Дети разрабатывают макеты будущих изданий, основные разделы и рубрики. Возможна разработка символики газеты. Попытки отработать на практике различные стилизованные ШРИФТЫ: «веселый», «строгий», «рубленый», «спичечный», «слитный».
Примечание.
МАКЕТ    СТЕНГАЗЕТЫ
1. Прежде чем начать делать газету, обязательно составьте графический план   предстоящего номера, нарисуйте макет.

2. Вначале делаются поля, как   правило, 1,5-2 см. Поля нужны для того, чтобы защитить газету от зрительного воздействия стены.
3. Для написания названия газеты обычно используют определённый, постоянный шрифт.
4. Справа и чуть выше названия газеты пишется девиз.
5. Внизу, под названием, пишется, чьим органом является газета.
6. Здесь же, чаще всего справа, указывается порядковый  номер выпуска и  дата.
7. Если у газеты есть своя постоянная эмблема, её размещают слева от названия газеты.
8. Название не должно сливаться с общим текстом. Здесь необходим отступ в 3-5 см.
9. Всего под газетную «шапку» отводится, как правило, не больше 1/5 площади всей газеты.
10. У каждого материала - своё место. Первым делом надо определить, где именно будут располагаться заметки.
11. У постоянных  рубрик   может быть не постоянное место, а свои опознавательные знаки: эмблема, заставка, может быть даже свой рисованный герой.
12. Материал должен располагаться равномерно по всей газете, чтобы не получилась часть газеты забитой, «без воздуха».
13. Ни один номер не должен быть похож на предыдущий.
ШРИФТ

1. Любой шрифт можно видоизменить и дополнить.
2. Требование - ясность его прочтения. Все украшения шрифта - орнаментальные, тоновые обрамления, росчерки, засечки - нужно стараться сделать таким образом, чтобы они отражали содержание заголовка, не превращаясь в украшение. Само содержание заметки подсказывает вид шрифта.
ТРИ СПОСОБА РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАГОЛОВКА.
1.
Заголовок над текстом.
Его можно писать в одну строку, а можно и в две, и в три. При желании можно написать заголовок во всю ширину колонки, поместить его по центру, а можно и расположить строчки лесенкой.
2.
Заголовок внутри текста.
Такое расположение заголовка обладает повышенным свойством выделения материала. Соотношение над - и подзаголовочных частей обычно берется 2:3 или 3:5. К утопленному в тексте заголовку хорошо прибегать, во-первых, для создания иллюзии уменьшения крупного масштаба, а во-вторых, для создания равновесия графических пятен газеты.
3.
Заголовок сбоку от текста.
Следует учесть, что боковой заголовок лучше выглядит, если он написан по всей высоте заметки и не превышает 1:3 ширины самого материала. Заголовок, написанный сбоку неожиданен, он привлекает внимание, но не в каждом макете его можно использовать. Удобнее боковой заголовок применять тогда, когда материал заключен в рамку.

РАМОЧКИ II ЛИНЕЙКИ В ГАЗЕТЕ.
С помощью рамок и линеек можно насытить газету цветом. Не следует делать их чересчур заметными и витиеватыми, составляя их, например, из крючков и точек, которые и сами не дают цвета, но и съедают то пространство, то белое поле, которое отделяет один материал от другого.
Рамки лучше использовать в случаях:
1. Когда требуется какой-то материал выделить, сделать заметным на полосе. Тут хороши насыщенные цветом рамки.
2. Когда требуется объединить ряд заметок, посвященных одной теме или вопросу.
3. Когда есть желание использовать их в качестве оформительского приема. В этом случае, давая ряд повторов одного вида рамок, можно создать в газете определенный ритм, добиться графической выразительности.
Рамки могут быть замкнутыми и разомкнутыми. «Разорвать» их может рисунок или заголовок.

Занятие 3.

Задачи:
· научить оформлению газет;
· познакомить с основными жанрами в журналистике.

1. Оформление газеты (30 минут).

Знакомство со шрифтами. Работа с цветом - цветовые сочетания, виды грунтовок.

Дети пробуют грунтовать, тренируются в написании шрифтов.
2. Знакомство с жанрами журналистики (30 минут).

Дается информация о жанрах журналистики: интервью, репортаж, статья, зарисовка, корреспонденция, фельетон, информация (см. приложение).

Дети, используя газетные статьи, сначала учатся различать жанры, а потом пробуют на выбор написать в конкретном жанре.

Приложение.
СЛОВАРИК ЖУРНАЛИСТА

Рецензия - критический отзыв о каком-нибудь сочинении, спектакле, фильме.
Рифма - созвучие концов стихотворных строк.
Рубрика -   1) Раздел, подразделение чего-нибудь, графа. 

2) Заголовок раздела (в газете, журнале). 

3) Раздел, объединяющий несколько заметок по одной тематике.
Сенсация - волнующее всех сильное впечатление от какого-нибудь события.
Сатира -  1) художественное  произведение, остро и  беспощадно обличающее отрицательные явления действительности;

 2) обличающее, бичующее осмеяние.
Словарь - собрание слов (обычно в алфавитном порядке), устойчивых выражений с пояснениями, толкованиями или с переводом на другой язык.
Содержание - основная суть изложения, фабула.
Статья - научное и публицистическое сочинение небольшого размера.
Стенгазета - стенная газета - вывешиваемая на стенде рукописная или машинописная газета - орган местной общественной организации.

Творчество -   1) создание новых по замыслу культурных или материальных ценностей;

 2) в газете - сочинительство самих ребят. Переделанные стихи, песни, поговорки, сочинение частушек, поговорок, пословиц и т.д.
Тема - предмет, основное содержание рассуждения, изложения, творчества. 

Типография - полиграфическое предприятие, где производится набор и печатание изданий.
Факт – 1) действительное, вполне реальное событие, явление; 

2) то, что действительно   произошло,   происходит,   существует.   

Фельетон  -   газетная   или   журнальная   статья   на   злободневную  тему, использующая юмористические и сатирические приемы изложения.
Фраза - 1) законченное высказывание;

 2) напыщенное выражение, прикрывающее бедность или лживость содержания. 

Цитата - точная дословная выдержка из какого-нибудь текста, высказывания.

Шарж - шуточное или сатирическое изображение кого-нибудь с карикатурным подчеркиванием наиболее характерных внешних черт. 

Штамп - 1) вид печати с названием учреждения, организации.

2) (переносное) то же, что и трафарет.  «Мыслить штампами».
Эпиграмма - короткое, сатирическое стихотворение, высмеивающее какое-нибудь определенное лицо. 

Эпиграф - изречение (или цитата), предпосланное произведению и сосредотачивающее мысль на его идее. 

Юмореска - небольшое юмористическое литературное или музыкальное произведение. 

ЖАНРЫ  ПЕЧАТИ  бывают трех групп:
Информационные: заметка, репортаж, отчет, интервью; 

Аналитические: корреспонденция, статья, обзоры писем и печати, рецензия;

Художественно - публицистические: зарисовка, очерк, сатирические произведения.
ИНФОРМАЦИОННЫЕ ЖАНРЫ
Информации - краткое (три-семь предложений) сообщение о событии, факте, явлении, в котором автор отвечает на вопросы «Что? Где? Когда? произошло». Информация может объединяться в тематические или временные подборки. Может быть написана в безличной форме. Качество информации (оперативность, краткость) не должны влиять на подачу: даже такой небольшой текст можно подать с «изюминкой».

Заметка - краткое или расширенное сообщение о событии, отражающее мнение о нем корреспондента. Это ответ на те же вопросы, что и в информации, но эмоциональный. Критическая заметка - это короткий сигнал о недостатках. Она не содержит подробного анализа, строится на конкретном факте, только обращая внимание читателей: вот, смотрите, здесь у нас не ладно! Хорошо смотрятся для зачина живой, подслушанный разговор, картинка с натуры.
Отчет - расширенное сообщение о событии, излагающее его ход в хронологической последовательности. Отвечает на те же вопросы, что информация и заметка, но подробно. Используется корреспондентом в тех случаях, когда он сообщает об официальном мероприятии.
Репортаж — рассказ корреспондента (обязательно очевидца или участника события), создающий у слушателей или читателей эффект присутствия. Прежде всего, он отвечает на вопрос «Как?» Автор как бы берет читателя за руку и ведет его за собой по горячим следам. Репортер широко пользуется сравнением, образом, диалогом, эпитетом.
Интервью — это беседа корреспондента с собеседником. Корреспондент прибегает к интервью, когда ему надо подтвердить добытые факты чужим мнением.
Различают несколько видов интервью: интервью-монолог, интервью-диалог, интервью пресс-конференция, анкета, экспресс-опрос. Жанр интервью, в отличие от заметки, может с легкостью сочетаться с другими жанрами. Например, если вы создаете легкую зарисовку о своем собеседнике, то тем самым облегчите читателю восприятие материла. Намного лучше, если вопросы разбиты по блокам: собеседнику легче собраться с мыслями, а вам легче писать. 
АНАЛИТИЧЕСКИЕ ЖАНРЫ
Корреспонденция — сообщение корреспондента о событии, в котором он, отвечая на вопросы «Что? Где? Когда? произошло», пытается разобраться в причинах события. Тут важна не столько информация, сколько попытка осмыслить факт, случай, явление. Назначение корреспонденции - анализ ситуации. Изложенная в логической последовательности, она выглядит как «кусочек жизни»- изложение, сопоставление фактов, характеристика обстановки, людей. Она всегда содержит конкретные выводы и предложения. Цель - вскрыть недостатки, показать, откуда они проистекают, как с ними бороться.
Статья - ответ на те же вопросы, что и в корреспонденции, но анализ строится, наоборот, на конкретных примерах. В основе статьи лежит уже не факт и не группа фактов, а мнение, идея, мысль, для иллюстрации которой автор использует равно как факты, так и логические построения.
САТИРИЧЕСКИЕ ЖАНРЫ

Фельетон - как и статья, анализирует глобальные явления очень часто в преувеличенном, курьезном изложении событий. В фельетоне может не быть конкретных имен, фамилий, но высмеиваемые события, люди должны быть по каким-то деталям узнаваемы.
Юмореска - заметка о веселом происшествии или вымышленный сюжет по поводу повторяющихся в жизни веселых событий. В качестве сатирических и юмористических заметок могут использоваться литературные жанры: частушки, куплеты, пародии, эпиграммы.
ЛИТЕРАТУРНО-ХУДОЖЕСТВЕННЫЕ ЖАНРЫ

Зарисовка — рисует человека в конкретной ситуации:
Литературный портрет - описание поступка конкретного человека, по которому можно сделать вывод, что это за человек, стержнем зарисовки является поступок;
Пейзажная зарисовка - предполагается,  что  в  ней создается образ природы  в конкретной местности, фактически же это зарисовка состояния души автора и людей, которые наблюдают природное явление.
Очерк - жанр, совмещающий в себе корреспонденцию или статью и литературный портрет. Это тоже показ человека через его поступки, но не только через восприятие автора, как в зарисовке, тут необходим анализ мнений о нем разных людей. Это художественно-публицистический жанр, близкий к художественному произведению, например, рассказу. Жанр требует глубокой работы корреспондента, тщательной проработки текста. В очерке уместен домысел, но не вымысел. В зависимости от предмета он может быть портретным, путевым, проблемным и любым другим, как заблагорассудится.

Занятие 4.

Задачи: 

· оформление штата;

· выпуск газеты.

1. Распределение обязанностей (10 – 15 минут).

Совещаясь, все вместе определяют должность каждого в газете. Для распределения поручений можно провести опрос «Кем вы хотите работать?» или выполнить задание: «Нарисуйте или напишите: «Каким я вижу море».
2. Работа над газетой (40 минут). 

Ребята получают задания в зависимости от должности.

Художники работают над разработкой макета. 

Редактор и корректор работают над названиями тех рубрик, заданий, которые получили корреспонденты. 

Редактор также следит за выполнением заданий. 

Корреспонденты начинают работу над рубриками.

Руководитель (вожатый) консультирует при работе.
Занятие 5.

Задачи:

· знакомство с историей журналистики;
· анализ полученных знаний, собственной активности;
· организация работы редакции.
1. Рассказ об истории журналистики, правила журналиста (см. приложение) (25 минут).

2. Анализ первого издания газеты (20 минут).

Говорят о недоработках прошлого издания, работают над ошибками.

3. Анализ работы лидер–класса (20 минут).
Примечание.
ЭТИКА ЖУРНАЛИСТСКОГО МАСТЕРСТВА

ЭТИКА - совокупность норм поведения, мораль, какой-либо общественной профессии («Словарь русского языка» С. Ожегов) Есть некоторые аспекты специфичного поведения журналиста и этики. 

Внимательно следите за собой, чтобы не допустить:
· разглашения государственной тайны;
· распространения ложной информации, порочащей кого- либо;
· разглашения сути открытия без согласия на то автора;
· разглашения некоторых сведений о жизни человека - тайны усыновления, голосования, сведений о вкладчиках и состоянии их счетов, о состоянии здоровья, их интимной жизни;
· присвоения себе чужих «вещей». «Плагиат» для журналиста не уместен. Так же, собственно, как и компиляция - составление материала на основе чужих исследований;
· излишних гневных слов по поводу негативного явления, хвалебных слов в пользу положительных.
Настоящий журналист вырабатывает свою точку зрения по поводу нравственных аспектов тех или иных поступков.

Клуб «Искусство общения»

Ирина Селиверстова, «Стремительный»

Наше время - время активных, предприимчивых, деловых людей. В стране созданы предпосылки для развития творческой инициативы, открыт широкий простор для выражения различных мнений, убеждений, оценок. Все это требует развития коммуникативных возможностей современного человека.

Важнейшим средством коммуникации является слово. Человек, обладающий риторическими навыками и умениями, чувствует себя уверенно в самых различных ситуациях бытового, социального, делового и профессионального общения. Такому человеку намного легче установить контакт и найти взаимопонимание с родными и друзьями, со знакомыми и незнакомыми людьми, с подчиненными и начальством. Это очень важно для успеха в любом деле.

Общение входит в нашу жизнь рано. Мать улыбается двухмесячному малышу - он "гулит" - это уже общение. Разговор приятелей, семейный вечерний стол, официальное торжество в школьном классе, дружеская компания - все это нескончаемая,  бесконечная цепь процесса общения. В настоящее время подростки все более индивидуальны и нестандартны. Они убеждаются, что, наряду с поистине приятными минутами, общение доставляет иногда и массу неприятностей. Поэтому это пространство в их жизнедеятельности играет немаловажную роль. Отсюда и интерес, и желание узнать, научиться культуре и искусству общения. 

Программа данного клуба помогает подростку приобрести определенные навыки, умения в общении, а также уверенность в себе.

Цель: способствовать формированию навыков и умений рационального речевого поведения.

Задачи:  

· создание благоприятной психолого-педагогической атмосферы для комфортности каждого участника;

· овладение определенными знаниями по культуре и искусству речи;

· изучение и овладение приемами межличностного взаимодействия для повышения его эффективности;

· расширение представления участников о способах самоанализа и самокоррекции в сфере общения;
Занятие 1. "Мой стиль общения" 

Цель: пробудить интерес к овладению искусством общения.

Задачи: 

· создать комфортную атмосферу в группе.

· показать ребятам разные способы общения.

· проиграть различных ситуаций и проанализировать их.

План занятия:

· Знакомство.

· Заданная ситуация, ее обсуждение.

· Употребление местоимений "ты" и "вы".

· Жестикуляция (виды жестов).

· Анкета.

"Люди одиноки, потому что вместо мостов они строят стены".

Ход  занятия.

Добрый день, дорогие друзья!

Я рада приветствовать вас сегодня на нашей встрече. Это наша первая с вами встреча. А значит, прежде всего, знакомство. Сделать первым шаг, первым произнести слово не так-то просто.

А вы когда-нибудь уже пробовали познакомиться с незнакомым для вас человеком? Я предлагаю вам обычную ситуацию: знакомство молодого человека с дамой.

Двум играющим предлагается выбрать карточки с обозначенной на них ролью: "мальчик", "юноша", "парень", "мужик", "сударь", "господин" и "девочка", "девушка", "баба", "дама", "сударыня". О содержании роли знают только те, кто прочитал карточки. С позиции доставшейся им роли они и ведут разговор с партнером. Дисгармония и нереальность знакомства и дружеских отношений сразу выявится, если роли окажутся не соответственными друг другу. Игра включает в себя осмысление ролевого соответствия "девушка" - "юноша" и т.д. Также анализируется неудача знакомства. И желательно отгадать обозначенную на карточке роль обоих участников.

Обсуждение игры.

- Как видите, не всегда мы с вами задумываемся, а приятен ли наш стиль для собеседника. И поэтому порой бывает трудно.

Может быть, точнее разобраться в правильном общении нам помогут следующие ситуации. Ведь, действительно, даже не знакомясь, нам приходится просто общаться с незнакомыми людьми. Где-то инициаторами этого разговора становитесь вы, а где-то с вами начинает говорить просто прохожий.

Вам нужно сейчас попытаться войти в роль, в ситуацию, которая указана на данной карточке.

1. Перед вами человек, которого вы видите первый раз, но вам он очень понравился, и вы хотели бы с ним познакомиться. Некоторое время вы раздумываете, а затем обращаетесь к нему.

2. В вагоне метро вы случайно оказались рядом с известным киноактером. Вы обожаете его и, конечно, хотели бы с ним поговорить. Ведь это  для вас такая большая удача.

3. Вам очень нужна довольно крупная сумма денег. Нужно поговорить с родителями. И вот, наконец, вы решились подойти к отцу (маме).

4. Вы сидите в парке на скамейке. Вам захотелось побыть одному. Мечтаете, глядя в небеса. К вам подсаживается гражданин, заводит разговор, докучая вопросами.

- Спасибо. Давайте обсудим увиденное.

Умение устанавливать контакты совершенно необходимо для приятного, продуктивного общения. Но человек не рождается с этим умением и поэтому часто совершает много ошибок.

Немаловажно и то, как вы обратились к человеку. Хочу обратить ваше внимание, что существуют определенные случаи употребления местоимений "вы" и "ты" в общении.

Познакомимся с таблицей.

	"ВЫ"
	"ТЫ"

	К незнакомцу, малознакомому адресату
	К хорошо знакомому адресату

	В официальной обстановке общения
	В неофициальной обстановке общения

	При подчеркнуто вежливом, сдержанном отношении к адресату
	При дружеском, фамильярном отношении к адресату



	К равному и старшему (по возрасту и положению) адресату
	К равному и младшему (по возрасту и положению) адресату.



Эффективность общения определяется не только степенью понимания слов собеседника, но и умением правильно оценить поведение участника общения; мимику, жесты, направленность взгляда, т.е. понять язык невербального общения. Этот язык позволяет говорящему полнее выразить свои чувства, показать, насколько участники диалога владеют собой, как они в действительности относятся друг к другу.


Часто ли вы применяете в своем общении жесты? 

Я предлагаю вам закончить предложения. Дайте, пожалуйста, несколько возможных вариантов, при этом используйте свою жестикуляцию.

· Маша схватилась за голову и закричала...

· Николай хлопнул себя по лбу и воскликнул...

· Старик замахал руками, повторяя...

· Парень, почесав затылок, сказал...


- Как видите, жестикуляция у всех практически разная. Кому легко использовать жесты, а кому-то трудно. Поэтому нужно учиться использовать жесты. Но и использовать их правильно, чтобы в итоге не быть посмешищем.


Жесты в свою очередь подразделяются на ритмические (ритмично в такт речи); эмоциональные (передающие оттенки чувств); указательные, изобразительные (как бы нагляднее изображают предмет); символические (поклоны как символ благодарности за теплый прием).


А сейчас у вас есть возможность рассказать нам свою интересную историю, рассказ, используя новые знания, полученные сегодня.

(выступления)


Мы с вами узнали некоторые стороны общения. А общение безгранично. Что бы вы еще хотели узнать об общении, что  вас интересует? Я попрошу вас заполнить эту небольшую анкету. Успехов вам.

Занятие 2.  "Основы культуры речи"

Цель: освоить и развить навыки отбора и  употребления языковых средств в общении.

Ход занятия.

Основные качества речи:

- богатство и разнообразие,

- чистота речи,

- яркость, образность, выразительность,

- ясность и понятность,

- точность.

Спор:

· Что это такое? Классификация споров. Из истории искусства спора.

· Культура спора. О предмете спора. Уважительное отношение к оппоненту

· Искусство отвечать на вопросы. Классификация вопросов   (уточняющие и вспоминающие, простые и сложные,   корректные и некорректные, острые вопросы). Виды ответов.  Нечестные приемы.

· Как убедить оппонента. Основные формально-логические законы. Доказательство. Полемические приемы.

Подведение итогов занятия.

Клуб «Оранжевый мяч»
Петр Кибальник, «Солнечный»

Пояснительная записка.

Очень часто можно видеть такую картину во дворе: взрослые мальчишки играют в баскетбол, а младшие сидят и с завистью смотрят на играющих. И такая картина не редкость, ведь очень часто младшие школьники не знают правил игры, да и их малый рост не позволяет конкурировать с рослыми старшеклассниками. 

Данный клуб позволяет новичкам познакомиться  с игрой, а тем, кто владеет некоторыми приемами, - изучить новые элементы баскетбола. Занятия в клубе способствует поддержанию физической формы, обмену опытом. Для тех, кто хорошо играет в баскетбол, есть возможность посоревноваться с другими игроками с такой же подготовкой, а также научиться играм – разновидностям баскетбола: стритбол, корфбол.

Цель: научить ребенка элементам игры в баскетбол.

Задачи:

· познакомить с историей возникновения баскетбола и правилами игры;

· обучить новым играм с баскетбольным мячом.

Предполагаемый результат: знание детьми - участниками клуба правил игр в баскетбол,  корфбол, стритбол. 

Занятие 1. История возникновения и правила игры в баскетбол

Задачи: 

· знакомство с детьми;

· знакомство с правилами игры и историей возникновения игры.

Ход занятия.

1. Знакомство (10 мин.).

· Разговор по кругу.

2. Разминка (10 мин.).

· Упражнения для мышц шеи;

· упражнения для верхнего плечевого пояса;

· упражнения для мышц туловища;

· упражнения для мышц ног.

3. Упражнения с мячами (30 мин.).

· В четверках передача мяча двумя руками от груди (шагом);

· двумя руками от пола;

· одной рукой от плеча (правой и левой);

· ведение мяча, восьмерка правой и левой рукой;

· броски одной рукой в корзину с места.

4. Игра в баскетбол по упрощенным правилам (40 мин.).

5. Анкетирование. 

Занятие 2. «Узнай новое»

Задачи: научить новым элементам игры в баскетбол.

Ход занятия.

1. Разминка (10 мин.).

2. Упражнения с мячами. (50 мин.).

· Ведение мяча (восьмерка);

· бросок мяча в корзину одной рукой от плеча с места;

· бросок одной рукой от плеча в два шага;

· бросок в прыжке с места, после ведения, после получения его в движении;

· бросок одной рукой сверху («крюком»);

· перехват;

· выбивание;

· накрывание;

· быстрый прорыв.

3.   Игра в баскетбол  (30 мин.).

Занятие 3. Игра «Корфбол»

Задача: познакомить детей с правилами игры «Корфбол».

Ход занятия:

1. Разминка  (10 мин.).

2. Закрепление пройденного (30 мин.).

3. Изучение правил игры в «Корфбол» (10 мин.).

4. Игра в «Корфбол» (20 мин.).

5. Игра в баскетбол  (20 мин.).

Занятие 4. Игра «Стритбол»

Задачи: познакомить детей с правилами игры «Стритбол».

Ход занятия:

1. Разминка (10 мин.).

2. Закрепление пройденного (30 мин.).

3. Изучение правил игры в «Стритбол» (10 мин.).

4. Игра в «Стритбол». (20 мин.).

5. Игра в баскетбол  (20 мин.).

Занятие 5. Итоговое занятие

Задачи:

· демонстрация полученных умений;

· анализ совместной деятельности.

Ход занятия:

1. Разминка (10 минут).

2. Формирование команд и судейских коллегий (10 минут).

3. Мини-турнир по «Стритболу» и «Корфболу» (60 минут).

4. Анкета по итогам занятий в клубе (10 минут).

Лидер - час «Имею право»

Вера Пуршнева, «Стремительный»

Цель: помочь ребенку понять важность правовых знаний.

Задачи: 

· определить степень знакомства участников с Конвенцией о правах ребенка и Декларацией прав человека;

· познакомить подростков с основными понятиями;

· помочь ребенку понять связь между правами и обязанностями.

Предполагаемый результат: 

· понимание, что права человека – это путь к улучшению собственной жизни и жизни других людей;

· знание того, что существуют документы по правам человека;

· понимание того, что взаимодействие лучше, чем конфликт;

· Декларация совместного проживания в отряде;

· умение слушать других, проводить анализ.

Оборудование: дидактический материал, содержащий основные определения по теме, три газеты разного формата, жетоны для разбивки на команды, листы бумаги, ручки, маркер, лист ватмана. 

Ход занятия.

1. Приветствие участников лидер - часа. Представление ведущего и гостей. (У каждого ребенка визитка с именем) 

2. Введение в тему занятия:

«Возможно, все мы рождаемся, зная, что у нас есть права – нам просто надо о них напоминать».

Румынский учитель.

- Наша встреча посвящена правам и обязанностям человека и называется «Имею право». Сегодня мы с вами поговорим о том, что такое право. Какие существуют документы по правам человека. Какие права в них закреплены.  Мы составим вместе с вами список прав и обязанностей, т.е. своеобразную Декларацию о совместном проживании у нас в лагере в 10 смену. 

Для начала мы узнаем, есть ли среди вас люди, права которых нарушаются.  Поднимите, пожалуйста,  руки те, кто себя таковыми считает.

Результат фиксируется ведущим.

А теперь поднимите руку те, кто знает свои права, пользуется ими. Перечислите их. 

Результат фиксируется ведущим.

Что же такое право? 

Ответы детей фиксируются на ватмане.
Ведущим подводится итог и вывешивается «книжное» определение: 

Права человека  можно определить как основные нормы, без которых люди не могут жить достойно, как люди.

Права человека лежат в основе свободы и справедливости и мира. Их соблюдение позволяет людям и сообществу в целом развиваться всесторонне.

- А что защищает наши права? 

Ответ: закон. Ответы фиксируются ведущим.

Что значит быть законопослушным?

Ответы фиксируются ведущим.

Прокомментируйте, с точки зрения законопослушания, высказывание: «Если нельзя, но очень хочется, то можно».

Ведущий подводит итог высказываний детей, обобщает их ответы.

- Теперь я предлагаю взять жетоны и объединиться в две группы по буквам алфавита «а» и «б». Группа «а» - игроки, группа «б» - наблюдатели. 

На полу начерчен большой круг. 

Каждый игрок на счет «три» должен стать в круг.

Каждый игрок не имеет права выталкивать из круга других игроков.

Каждый игрок должен простоять внутри круга после сигнала ведущего 5 сек.

Понятны ли вам правила? Кто не согласен с правилами? Итак, внимание…

Во время проведения игры группа аналитиков наблюдает, соблюдаются ли правила.

Теперь то же самое в меньшем круге, группа аналитиков становится группой игроков, а игроки теперь – аналитики – и смотрят, чтобы все правила были выполнены.

Средний круг. Скажите, смогут ли обе команды поместиться в этом круге? Что нужно сделать, чтобы это получилось?

Ответ: помогать друг другу, поддерживать друг друга.

Обсуждение игры проходит по следующим вопросам:

1. Почему не возникло вопросов по правилам на первом этапе игры?

2. Почему ребята нарушили установленные правила, когда стало тесно?

3. Почему сумели продержаться в круге с третьей попытки?

4. Что же такое правила? Что же такое закон? Когда люди начинают устанавливать правила и законы? 

Идет обсуждение. Ответы детей фиксируются на листе.

Вывод: Законы и правила устанавливаются, когда собирается группа людей, которые хотят жить совместно, не нарушая прав и свобод друг друга.

- Итак, закон охраняет права. А в каких документах зафиксированы права? Знают ли об этом дети, отдыхающие в ВДЦ «Орленок»? 

В результате социологического опроса, проведенного в 10 смену 2002 г., более четверти опрошенных не знают названий документов, где записаны их основные права. Около 45 % назвали Конвенцию о правах ребенка и около 30 %  - Всеобщую Декларацию о правах человека.

А что представляет каждый из этих документов?

Обсуждение по группам. 1 группа – определение «Конвенция», 2 группа – «Декларация». Группы высказываются. Подводится итог, и ведущий дает научное определение этих документов.
- Значит, существуют определенные документы, в которых зафиксированы права и свободы, но каждому праву соответствует обязанность. Вместе с вами мы постараемся подобрать к известным вам правам – обязанности.

Участники занятия разбиваются на пары.

Каждый из вас должен написать три важных права, которые, он считает, должны быть в школе, и три важных права, которые имеет дома. 

Работа по парам в течение 2-х минут.
Обменяйтесь списками со своими партнерами. Теперь вы должны подумать над обязанностями, которые соответствуют правам, перечисленным вашим партнером. 

Работа в течение 2-х минут.
Каждая пара зачитывает права и соответствующие обязанности. Идет обсуждение вопроса: «Легко ли было найти обязанность, соответствующую каждому праву?»

Вывод: для того, чтобы выполнялись наши права, мы должны выполнять определенные обязанности.  

- Мы с вами уже знаем, что такое право, обязанность, в каких документах они содержатся. В «Орленок» вы можете пользоваться рядом прав, но многие из вас столкнулись с тем, что здесь приходится выполнять и определенные обязанности. Все это закреплено в Уставе ВДЦ «Орленок». 

Участники занятия разбиваются на несколько групп. Ведущий раздает выдержку из Устава «О правах и обязанностях» для ознакомления.

Сейчас я предлагаю вам создать свой документ, в котором вы вместе перечислите права и обязанности, необходимые для совместного проживания у нас в лагере в течение 10 смены «Я - лидер», т.е. вы создадите свою Декларацию. Время для коллективной работы – 10 минут. Затем каждый участник расписывается на данной Декларации, которая будет вывешена на отрядном месте. 

Составление отрядной Декларации.

Итак, наше занятие подошло к концу. Мне было очень приятно с вами общаться. Мы очень многое успели сделать с вами. Теперь мы знаем о документах, которые содержат права. И сами составили правовой документ. 

Я хочу поблагодарить вас за сотрудничество, но не просто так. Разворачивая конфету, каждый говорит о полезности лично для него сегодняшнего занятия (можно по пятибалльной системе, а можно дать словесный комментарий), а сворачивая фантик - насколько новым оно было для вас, что именно удивило вас сегодня.

Анализ занятия проходит по кругу. Высказывается каждый участник занятия.

Спасибо! Пользуйтесь правами во благо людям, но при этом не забывайте о своих обязанностях и правах окружающих. До новых встреч!

Лидер - класс «Фристайл»

Ольга Мелешкина, «Звездный»

Цель: развитие лидерских способностей подростков через творческую деятельность.

Задачи:

· знакомство подростков с различными техниками рисования (гроттаж, силуэт, нитка в туши);

· знакомство и обучение приемам организации выставки;

· развитие творческого воображения детей.

Предполагаемый результат.

Дети приобретают навык работы в технике гроттаж, силуэт, нитка в туши; разработают и проведут занятия по прикладному творчеству в отряде; организуют выставку творческих работ.

Используемая литература.

1. Щипанов А.С. «Юным любителям кисти и резца».

2. Сборник «Чтобы ожили стены».

3. Энциклопедический словарь живописи под редакцией Мишеля Лаклотта, Жан – Пьера Кюзена.

Занятие 1. «Графика Гроттаж»

Задачи:

· познакомить детей друг с другом;

· определить перспективы деятельности в лидер – классе;

· дать некоторые теоретические знания о графике;

· познакомить с приемами работы в технике гроттаж.

Оборудование: черная тушь и гуашь, альбом, кисти, свечи. 

Ход занятия.

1. Знакомство (игра «Снежный ком» с названием любимого цвета).

Знакомство с перспективами дальнейшей деятельности.

2. Графика - произведения художников, выполненные не жидкими, а сухими материалами, такими, как карандаш, пастель, сангина, уголь. Ещё правильней назвать графикой искусство изображения мира не с помощью цвета, как в живописи, а с помощью линий. Англичане называют искусство графики «искусством черно- белого».

С графикой, в отличие от живописи, мы встречаемся везде и всюду. Иллюстрации в книге, зарисовки и карикатуры в газете, оформление упаковки различных товаров, плакаты на улице, почтовые марки- всё это произведения художников-графиков.

По сравнению с живописью, графика более условна, она не способна передать всё богатство цвета и формы, она  упрощает их, выбирая и подчёркивая самое основное. Если в живописи на первом месте стоит цвет и создаваемый им колорит, а рисунок играет хоть необходимую, но всё же вспомогательную роль, то в графике роль рисунка  решающая, здесь он становится самостоятельным видом искусства. В графике линия, штрих, соотношение светлых и тёмных пятен имеют ведущее значение.

К графике относятся и все виды гравюр, которые от рисунков отличаются тем, что могут быть размножены в большом числе экземпляров. Гравюры также бывают черно-белыми и цветными и печатаются с нескольких досок.

Весьма заметную роль в современной жизни играет сатирическая графика и карикатура. С ними мы сталкиваемся ежедневно, раскрывая очередной номер газеты или журнала.

3. Знакомство с техникой гроттаж.

И сегодня вы познакомитесь с одним из видов графической работы. Выполнив ее, вы получите всего один экземпляр-подлинник. Она несколько напоминает гравюру, так как тоже создаётся линией разного направления, плавности, длины, полученной за счёт углубления, процарапывания поверхности.
Для этой работы вам понадобится кусочек свечи, чёрная гуашь и тушь, какой-нибудь острый предмет для процарапывания. Будьте аккуратны: перед тем как начать эту работу, застелите весь стол газетой или плотной бумагой.

Тщательно натрите лист кусочком свечи так, чтобы воском была покрыта вся плоскость листа. Это очень важно, потому что там, где не окажется воска, работа будет испорчена. Теперь, смешав черно- белую гуашь (1/3 часть) и тушь (2/3), покройте всю работу. Дайте ей хорошо просохнуть.

Вооружившись иглой, процарапайте свой рисунок. Попробуйте проводить царапины- линии соответственно форме каждого отдельного элемента. Например, тонкие нити пера идут параллельно, но в двух разных направлениях, от центральной средней части- остова. Бусы могут иметь форму шарика, следовательно, царапинки лучше делать округлыми штрихами. Свет фонаря - центрическими кругами, а может быть, и идущими от центра линиями и т.д. 
4. Самостоятельная работа ребят.
Теперь каждый сам попробует приготовить бумагу и сделать работу. Такого рода работы можно делать большого, а можно и маленького, как открытка, размера. Наклеенная на паспарту, она послужит отличным подарком.

Занятие 2. «Силуэт»
Задача: 

· познакомить ребят с приёмом работы в технике силуэт;
Оборудование: альбом, чёрная бумага, чёрная гуашь, кисточки, клей, ножницы, образцы работ.
Ход занятия.
1. Рассказ о силуэте.
В одной древнегреческой легенде рассказывается о том, что дочь Дибутада обвела контуром тень своего возлюбленного на стене — так и появился первый силуэт. Многие греческие вазы, созданные в 5 - 6 веках до нашей эры, были украшены чёрными профильными фигурами людей и животных. Это искусство процветало с глубокой древности в Китае, Японии и других странах Востока.

Своё нынешнее название оно получило только в 18 веке.

При дворе французского короля Людовика XV, служил в должности «главного контролёра над финансами» некий Этьен де Силуэт. Именно его фамилия и перешла в название этого искусства. Одни утверждают, что этот придворный очень любил на досуге вырезать фигурки из чёрной бумаги. Другие же говорят, что, когда король прогнал его с должности, на него кто-то нарисовал теневую карикатуру, которую окрестили силуэтом с маленькой буквы. Так или иначе, но фамилия этого давно забытого незадачливого министра дала название интересному искусству.

В первой половине 19 века необычной филигранности в силуэтных композициях достиг известный русский художник Ф. Толстой. Тут были и военные сцены, и эпизоды из истории Древней Руси. Более всего интересны его композиции на бытовые темы. Это сцены из крестьянской жизни: уборка сена, ловля рыбы, сцены в церкви, особенно много сцен охоты. Черные фигурки просты, но полны жизни, прекрасны по композиции, вырезаны с ювелирной тонкостью.
Новый подъем силуэтного искусства начался в России в начале 20 века. Он связан с именами таких художников, как Г. Нарбут, М. Добужинский, Д. Митрохин и в особенности - Е. Кругликова. Еще в 1914 году художница, проживавшая тогда в Париже, с большим искусством и остроумием вырезала большое число бытовых парижских сценок для альбома «Париж во время войны». В дальнейшем она исполнила серию портретов своих современников и автопортреты, а также ряд сложных многофигурных композиций (показ иллюстраций ее работ). Ее достижения в искусстве силуэта остались до сих пор непревзойденными, хотя многие художники и сейчас пользуются силуэтами. 

2. Знакомство с техникой силуэта.

Техника этого искусства предельно проста. Силуэт делают по тщательно разработанному карандашному рисунку, закрашивая его тушью на белой бумаге либо вырезая из черной бумаги и наклеивая на белый фон. Иногда можно добавить в чёрный силуэт отдельные белые штрихи. Технически это делается так: силуэт делают тушью на мелованной бумаге, и затем процарапывают требуемые линии.

Силуэтный рисунок может быть чёрным на белом фоне или наоборот. В чёрный силуэт можно вводить белые пятна - «прорезы», которые живописно обогащают изображение.

3. Самостоятельная работа. 

Занятие 3. «Авангард»
Задачи:

· знакомство ребят с приёмами работы в технике «Нить в туши»;
· самореализация детей в проведении мини-занятий;
· развитие воображения детей. 

Оборудование: краски, кисти, нитки, листы.
Ход занятия.
1. Рассказ об авангарде.
Сегодня я познакомлю вас с авангардом, с абстрактным искусством (новыми тенденциями, течениями в живописи).
Художники - авангардисты не изображают мир таким, каким его видят все вокруг, не передают реалистическую картину мира, а своей фантазией, воображением, при помощи геометрических фигур, брызг краски, её подтёков, как она сама ляжет на полотно, выражают какой-то глубинный внутренний мир. Все вы слышали о картинах Малевича. Какая его картина славится на весь мир? («Чёрный квадрат»).

Самым поразительным примером новой тенденции абстрактного искусства является творчество американца Джексона Поллока. В отличие от неторопливого исполнения, которого требует живопись, он в 1947 году создал технику «дриппенга», при которой исчезает всякая необходимость в кистях, поскольку художник, двигаясь вокруг холста, расстеленного на полу, свободно разбрызгивает краски из банки. Картина, таким образом, состоит лишь из брызг и красок. Она называется «Чёрное и белое» (демонстрация изображения).

Авангардистом, абстракционистом является известный испанский художник - Пабло Пикассо. Какая его картина нам всем хорошо знакома ещё со школы? («Девочка на шаре»)
А вот посмотрите на картину «Портрет Амбруазо Воллара», где он использовал геометрические фигуры для изображения лица человека.
2. Знакомство с техникой «Нить в туши».
Сегодня и мы с вами займемся абстрактным искусством, поработаем в технике «нить в туши». Она очень проста в исполнении, доступна и интересна.
Для неё нам понадобятся нитки разной толщины, можно попробовать даже шерстяные, краски, кисточка и любая палочка. Привязываем на неё один конец нитки, аккуратно её наматываем и красим краской. Затем берём за свободный конец нити, разматываем и раскладываем её на бумаге (нить не должна быть очень длинной, чтобы не путалась). Другой конец нити с палочкой должен выходить за пределы бумаги. Теперь накрываем сверху другим белым листом и, придерживая его, аккуратно выдёргиваем нитку. Можно повторить процедуру другим цветом, но следить, чтобы цвета не сочетались.
Можно оставить так, ничего не дорисовывая, посмотреть, на что это похоже, и назвать работу, а можно подрисовать какие-то детали.
3. Самостоятельная работа.
Занятие 4 . «Оформление работы в паспарту»

Задача:
· научить ребят оформлять работы в паспарту. 
Оборудование: выполненные работы, белая бумага, линейки, ножницы, простые карандаши.

Ход занятия.

1. Рассказ об оформлении экспонатов.
Сегодня мы с вами начнём готовиться к выставке и научимся оформлять работы в паспарту. Паспарту делается для того, чтобы образовать вокруг изображения поля, отъединяющие его от окружения. 

При вертикальной композиции рисунка ширина верхнего и боковых полей должна равняться примерно 1/3 ширины изображения, а нижнего поля - не менее 1/3 высоты рисунка. 

Отыскивая размер и соотношение сторон необходимого паспарту, следует учитывать не только размеры, но и характер изображения - расположение светлых и тёмных пятен в нём.
Рассказ об изготовлении паспарту.

На паспарту, отступив примерно один сантиметр от оформляемой работы, со всех сторон следует провести канавку, оттиснув её каким - либо предметом. Это придаст паспарту законченный вид и объединит его с оформляемой работой.

Бумажная подложка под рисунок, образующая вокруг него поля, - это обычное паспарту. Во многих случаях эффективнее применять так называемое накладное паспарту (маску), представляющее собой плоскую рамку такой ширины, как и поля паспарту. Внутреннее отверстие этой рамки делается немного меньше оформляемой работы, чтобы, когда маска накроет его, она скрыла бы по периметру не более 3-х мм рисунка.
Правила изготовления маски.

3. Самостоятельная работа.
4. Подведение итогов. Выбор лучших работ на выставку.
Занятие 5. Подготовка к выставке

Задача: научить ребят оформлять выставку.

Ход занятия.

1. Рассказ о подготовке выставки.
Художники, создающие выставку, не должны забывать, что выставка - это зрелище, которое должно воздействовать на зрителя эмоционально. Выставка должна быть построена так, чтобы зритель быстро находил главное и это главное вызывало у него эмоциональное отношение.
Перенасыщение выставки различными материалами, представленными мелко, дробно, пестро, ведет к тому, что зритель быстро утомляется, теряет способность восприятия, а значит, и интерес. И наоборот, небольшое количество экспонатов, представленных крупно, контрастно, выразительно, может произвести большое впечатление. 

Основные заголовки даются наиболее крупно и ярко, чтобы сразу привлекать внимание зрителя.

Компоновка стенда может быть свободной, асимметричной, включающей кроме экспонатов различные декоративные элементы.

Рисунки, гравюры и картины не рекомендуется размещать слишком близко друг к другу: отсутствие надлежащих интервалов между ними будет мешать зрителю сосредоточиться на каждом произведении в отдельности. Считается, что площадь выставляемых картин не должна превышать половины площади оформляемого стенда. Нижняя линия экспонируемых произведений должна проходить примерно на высоте 120 -125 см от пола.
Все тексты на выставке можно разделить на 3 основные группы: надписи, подписи и текстовые экспонаты. К надписям относятся: общий заголовок выставки, заголовки стендов, лозунги, заголовки отдельных крупных и важных экспонатов. Подписи - это поясняющие тексты под экспонатами. Текстовые экспонаты составляют выдержки, цитаты и др. материалы, не связанные с конкретными иллюстрациями, а имеющими самостоятельное значение.

3.
Оформление выставки.

4.
Подготовка экскурсоводов выставки.
Мастер - класс «Дом для подростка»
Андрей Васильев, Оксана Данилова, Марина Трефилова, «Олимпийский»


Данный мастер – класс создан для того, чтобы донести до сознания подростков мысль о том, что окружающие предметы (мебель) - одно из средств самовыражения человека. 

При подготовке этого мастер - класса мы столкнулись с проблемой «новизны» этой темы. На сегодняшний день нет педагогических разработок, позволяющих понять степень полезности и актуальности темы «Дом» для современного российского ребенка. Поэтому каждый шаг в этом направлении - эксперимент. 

Занятие 1. «Презентация мастер-класса»

Задачи:  познакомить подростков с перспективами деятельности в мастер–классе; познакомить детей друг с другом. 

1. Опрос «Ожидания от занятий мастер-класса».

2. Рассказ о деятельности мастер–класса.

	Теоретические знания
	Практические умения

	Цветовая гамма. Влияние цвета на подсознание, самовыражение через сочетание «тонов».
	Проектирование. Дизайн детской комнаты, работа с каталогами.



	Дизайн  интерьера комнаты.
	Установка мебели с учетом цветовой гаммы.

	Роль предметов. Анализ значимости предметов, окружающих человека в быту
	Описание окружающих подростков предметов.

	Влияние дома на развитие ребенка. 
	Создание интерьера  тематической комнаты (отдых, работа).

	Проектирование дальнейшей деятельности.
	Создание каталога.


3. Обсуждение трех различных интерьеров комнат (изображение из журнала).

	Комната ребенка
	Комната семейной  пары
	 Комната студента 


Как в интерьере отображены характеры различных людей?

 Вывод: окружающие предметы отражают внутренний мир человека.

4. Анализ функций мебели в современном доме. 

Демонстрация трех предметов из мебели «Икея» (стол, стул, кресло – качалка). 

5. «Комната моей мечты». Каждый подросток изображает на бумаге комнату своей мечты.

6. Анкета «Олимпиада твоего дома»

1) Продолжи предложение:

· Дом – это…

· Обустройство дома - это…

2) Выбери 10 характеристик, соответствующих твоему дому: теплый; уютный; комфортный; свободный; тесный; ничего нельзя; нет своего места; это не мой дом; я всем мешаю; в моем доме всем хватает места, хотя он небольшой; у меня есть своя комната, но в ней ничего нельзя; я хозяин в своей комнате; родители меня все рано никогда слушать не будут; холодно; наш дом закрыт для других; в обустройстве дома мы с родителями партнеры; у нас много разных фишек, которые делают дом нашим; наш дом как все; да не дом это; просто мы здесь живем; трудно; светло; мы трудно живем, постоянно экономим, поэтому никогда не будем иметь то, чего хочется; у меня масса идей, я готов поделиться.

3) Если бы от тебя зависело, как бы ты обустроил свою комнату.

· Цвет, исполнение:

· Мебель: …

· Техника: …

· Аксессуары: …

· Свет: …

4) Твои идеи – «Олимпийскому».

7. Подведение итогов. Совместное описание всех этапов, которые пройдены на занятии. Демонстрация подсчета ответов, заданных в начале занятия в форме графика.

Занятие 2.

Задача: помочь подросткам освоить некоторые навыки дизайнерской работы.

1. Создание интерьера дома или квартиры, отвечающего требованиям ребенка, с помощью подручных средств (50 минут).

2. Совместный анализ полученных результатов: смог ли подросток воплотить свои идеи; что послужило причиной для создания именно такого интерьера (диагностика потребностей ребенка в окружающем пространстве дома).

3. Оформление выставки детских работ  с описанием.

Занятия 3.

Задача:  получение подростками умений оформления интерьера комнат.

1. Разбивка на две группы. Первая группа работает в одной комнате  над цветовой гаммой. Вторая - в другой комнате, с мебелью.(30 минут).

Содержание работы групп.

Первая группа составляет характеристику человека через цвет. С помощью специальной литературы показывается совместимость оттенков и их влияние на психику человека. Подростки при помощи каталогов пробуют составить сочетания различных цветов.

Вторая группа составляет интерьер комнаты при помощи фоновой музыки. Пробует  через музыку выразить настроение в предметах.

2. Группы меняются местами. Первая  группа должна проанализировать  работу второй группы с точки зрения логики «цвета». Указать ошибки и, учитывая их, сделать свой  проект.

 Вторая группа получает информацию о сочетании цвета, анализирует работу первой группы. 

3. Объединение в общую группу. Анализ полученных знаний, возможности использования их на практике.

Занятие 4.

Задача: развитие творческого воображения подростков при усовершенствовании предметов.

1. Дети разбиваются на группы по 5 – 6 человек. Определяется любой предмет мебели и предлагается  его усовершенствовать (изобразить и описать).

Сначала каждый участник группы составляет индивидуальную разработку.  Затем, обсуждая в группе, выбирается один проект.

2. Защита проектов. 

3. Совместный анализ результатов работы. Распределение призовых мест путем  голосования.

Занятия 5.

Задача: демонстрация подростками полученных знаний.

1. На утреннем сборе микрогруппам (5 – 6 человек) дается задание спроектировать детскую гостиную. Каждая группа работает по разным направлениям (отдых, работа, комбинирование и т. д.). В группах распределяются роли (проектировщик, дизайнер и т.д.). Время подготовки – 4 часа.

2. Защита проектов перед детским жюри - представителями групп. 

3. Вечерний сбор – демонстрация проекта (работа с мебелью). Время реализации 30 минут (команды стартуют по жребию).

Процесс работы и результаты фиксируется на фотоаппарат.

4. Представитель каждой группы участвует в составлении каталога. По результатам составления проводится общее голосование для определения победителей.

Занятие 6.
Участникам мастер – класса предлагается придумать и разыграть театральное представление о домах. Показать, как развивается ребенок в пространстве различных домов. Задача этого действия в том, чтобы донести  до детей понимание важности роли «Дома» и «Семьи» в настоящем и будущем каждого человека. 

Предлагая детям это задание, не стоит забывать о важности самостоятельного поиска подростками путей творческой реализации.

Клуб "Интеллектуальные игры"

Елена Лаврентьева, «Стремительный»

Цель: создание условий для приобретения детьми навыков организации творческих дел, в том числе интеллектуальных игр.

Задачи:

1. Демонстрация многообразия игр. Какие задачи они решают.

2. Демонстрация творческого  процесса разработки дел.

3. Активизация детей на разработку собственных дел интеллектуального направления.

4. Создание условий для реализации намеченных планов каждого ребенка.

Предполагаемый результат.

Проведение детьми дел интеллектуальной направленности в разных возрастных категориях, на различных уровнях (отряд, холл), в соответствии с рабочими планами отряда, холла, лагеря.

Занятие 1."Что такое игра?"

Цель: дать основные понятия об игре и о задачах, которые она может решить.

Ход занятия.

· Анкета "Почему я выбрал клуб "Интеллектуальные игры?"

· Примеры игр, в том числе и интеллектуальных (строится обратная пирамида по увеличению  сложности игр).

· Рассказ о задачах, которые решают игры (в том числе игры, которые присутствуют в жизни - интриги, дела, подразумевающие злой умысел, войны и т.д.).

· размышления о теме "Как не стать участником игр со злым умыслом".

· Играем в интеллектуальные игры ("Интеллектуальный тайник", "Интеллектуальный покер", "Интеллектуальный футбол").

Подведение итогов.  Каждому участнику выдается флажок из бумаги, который он может приколоть на одно из четырех полей:

· Да, мне нравится.

· Нет, мне не нравится.

· Все равно.

· Пока не знаю, но ходить буду.

Домашнее задание. Подумать  над примерами игр, которые связаны с интеллектуальной деятельностью.

Занятие 2.

Цель: продемонстрировать возможности игры в условиях детского лагеря.
Ход занятия.

· Дискуссия на тему: "Игра - ради игры?" 

· Игры для развития. (Более четкий и точный разбор того, на что может быть направлена игра и как она может повлиять на собственное развитие). 

· Разговор о том, трудно ли придумать игру и от чего нужно при этом отталкиваться (проводится аукцион необходимых средств для разработки игры).

· Играем в интеллектуальную игру "Выше головы не прыгнешь".

Подведение итогов. Каждому участнику выдается флажок, который он может приколоть на одно из четырех полей:

· Понимаю, для чего мне нужны такие занятия.

· Не понимаю, для  чего мне нужны  такие занятия.

· Хожу от нечего делать.

· Пока не знаю, но ходить буду.

Занятие 3. Разработка интеллектуальных игр.

Цель:  демонстрация творческого процесса разработки  интеллектуальных дел; выявление самых активных ребят.

Ход занятия.

· Алгоритм разработки интеллектуальных игр: от подготовки идеи до ее реализации.

· Игра "Кто быстрее построит дом?" Отработка алгоритма подготовки интеллектуальных игр и творческих дел (от фундамента к крыше).

· Пример подготовки известной интеллектуальной игры "Брэйн-ринг".

· Деление на несколько групп по возрастным категориям. Группа становится творческой группой по разработке дела интеллектуальной направленности для своего возраста.

· Работа творческих групп.

Подведение итогов. Каждому  участнику выдается флажок, который он может приколоть на одно из четырех полей:

· Обязательно буду разрабатывать интеллектуальную игру.

· Не буду разрабатывать интеллектуальную игру.

· Буду разрабатывать, если буду лидером творческой группы.

· Буду разрабатывать вместе с другом.

Занятие 4.

Ход занятия.

· Творческие группы демонстрируют свои наработки.

· После каждой игры из зала задаются вопросы (по целям, задачам и результатам игры), а также вносятся замечания и дополнения к игре (отмечаются плюсы и минусы дела согласно алгоритму разработки интеллектуальной игры).

· Пресс конференция.

· Создание банка интеллектуальных игр, в который сдаются все предложенные разработки (правила игры, организационное обеспечение, вопросы к интеллектуальной игре).

Подведение итогов: Каждый может высказать свое мнение по поводу занятия и работы клуба в целом.

Занятие 5.

Цель: подведение итогов и ориентирование на конечный результат (проведение интеллектуальных игр на различных уровнях).

Ход занятия.

· Защищаются оставшиеся группы (играем в интеллектуальные игры). Вопросы, замечания, плюсы, минусы.

· Пополнение  банка интеллектуальных игр.

· Награждение самых активных участников.

· "Ближайшие радости". Звание "мастер" и как его можно получить.

Подведение итогов. Каждому участнику выделяется флажок, который он может приколоть на одно из четырех полей:

· Проведу игру в отряде (холле, дружине) и получу звание "мастера".

· Войду в творческую группу по разработке такого дела.

· Знаю, как сделать игру, но проводить не буду.

· Проводить не буду, т.к. это не интересно.


После окончания учебных занятий клуба начинает работать банк интеллектуальных игр. По итогам работы банка создается сборник интеллектуальных игр.
Клуб «Пластилиновые краски»

Ольга Сергеева, «Солнечный»

Занятия в данном клубе – это прекрасная возможность открыть для себя новый вид деятельности, возможность научиться делать красивые поделки, подарки. Занятия помогают не только развивать творческие способности детей, это также прекрасное упражнения для развития мелкой моторики рук.

Цель: развитие творческих способностей ребенка через прикладную деятельность.

Задачи: 

· Знакомство с технологией рисования пластилином.

· Обучение изготовлению красивой и оригинальной поделки.

· Создание условий для самовыражения и реализации творческих способностей ребенка.

Принципы: 

· Учет возрастных и индивидуальных особенностей детей.

· Наглядность обучения.

Необходимое оборудование: пластилин, папки-«файлы», гелевая ручка с черной пастой, цветной картон, скотч, ножницы, картинки-трафареты.

Занятие  1. «Вводное»

Задачи: 

· Познакомить детей друг с другом.

· Дать первичные знания о рисовании пластилином.

Ход занятия.


- Добрый вечер! Я очень рада, что вы пришли именно ко мне.  Я думаю, здесь вам будет интересно. Но для того, чтобы начать знакомиться с техникой выполнения рисунка, мы должны сначала узнать друг друга.


Меня зовут Оля, запомнить нетрудно. А чтобы вы запомнили друг друга и я узнала, как вас всех зовут, давайте поиграем в игру под названием «Жесты».

Проводится игра «Жесты» и игра на закрепление имен «А я еду».

Запомнили вы имена хорошо, теперь обращайтесь друг к другу только по имени.

Сейчас я раздам вам листочки и ручки, а вы ответите на  вопросы анкеты, которая позволит мне лучше узнать вас.

Проводится анкетирование ожиданий от клуба.

А теперь я расскажу, чем мы будем заниматься на каждом занятии и как сделать так, чтобы все было не только красиво и аккуратно, но и безопасно.

Инструктаж по технике безопасности.

Теперь мы готовы к работе. Для того чтобы нарисовать что-либо, нужно сначала определиться с идеей - выбрать, что рисовать. Я выбираю вот эту бабочку, беру клеенку и начинаю срисовывать бабочку на клеенку ручкой. Затем я беру пластилин и начинаю рисовать. Немного пластилина  размазываю по той поверхности, которую хочу раскрасить, наношу пластилин тоненьким слоем, не заходя за контуры бабочки. 

Педагог, объясняя, показывает, как нужно работать с пластилином.

Когда картинка полностью закрашена, я кладу рисунок на цветной картон и скрепляю картон и клеенку скотчем. Получилась красивая и необычная картина, но чтобы она была четче, я обведу контур черной гелевой ручкой. Вот и готово. 

Ребята пробуют создать свои картины по предложенной технологии. Педагог консультирует и помогает участникам клуба. Доработка картины может быть перенесена на следующее занятие. Это зависит от того, насколько быстро и хорошо дети освоят технологию рисования пластилином.

В конце  занятия идет обсуждение: понравилось ли ребятам, было ли иминтересно, или они ожидали большего.

Занятие 2. «Первые шаги»

Задачи: 

· Повторение пройденного материала.

· Знакомство с новым материалом.

· Организация индивидуальной работы ребенка.

Ход занятия.

1. Ребята вспоминают приемы рисования пластилином.

2. доделывают не законченные ранее картины.

3. Кто справился с первой картиной,  знакомятся с приемами комбинирования цветов.

4. Ребята выбирают новые картины-трафареты для раскрашивания и работают с ними самостоятельно.

Занятие 3. «Комбинирование»

Задачи:

· Повторение пройденного материала.

· Знакомство с технологией усложненного раскрашивания (нанесение тонов).

· Закрепление полученных ЗУНов по технологии раскрашивания.

· Организация индивидуальной  работы детей.

Ход занятия.

1. Ребята доделывают не законченные ранее работы.

2. На простых картинах осуществляют закрепление техники нанесения тонов, комбинирования  цветов.

3. Ребята получают домашнее задание.

Занятие 4. «Идея»

Задачи:

· Создание собственных картин-трафаретов детьми.

· Индивидуальная работа детей.

Ход занятия.

1. Ребята разрабатывают идеи трафаретов для картин.

2. Презентация идей трафаретов.

3. Выбор детьми понравившейся идеи.

4. Самостоятельная работа детей над картинами на основе предложенных идей.

Занятие 5

Задачи: 

· Подведение итогов работы  клуба.

· Подготовка к выставке.

Ход занятия: 

1. Выполнение контрольного задания для определения претендентов на получение «Свидетельства Мастера».

2. Работа над незавершенными картинами.

3. Подготовка  и оформление работ к выставке.

4. Итоговое анкетирование.

Клубная площадка «Дети детям»

Евгений Гуренков, Галина Скворцова, «Олимпийский»

Задачи:

1. Рассмотреть конфликтные ситуации, которые встречаются в повседневной жизни детей и подростков.

2. Рассмотреть различные способы выхода из конфликтных ситуаций.

3. Предоставить возможность участникам площадки высказать свою точку зрения.

4. Составить сборник полезных советов для подростков. 

Деятельность на площадке проходит в три этапа.

1 этап. Выявление и отбор актуальных проблем детей и подростков.

Все участники площадки записывают на листе вопросы, связанные с конкретными конфликтными ситуациями, ответы на которые они хотели бы получить. 

Этот листок каждый участник передает соседу, и сам получает листок с вопросом другого соседа. Участник ставит «+» напротив вопроса, если для него данный вопрос актуален, и «-» если вопрос не заинтересовал. 

Когда листок возвращается к автору, подсчитывается количество «+» и «-», т.о. выявляются вопросы, которые в наибольшей степени волнуют детей и подростков. Количество обсуждаемых вопросов должно быть не более 5.

2 этап. Ролевая игра.

Все участники делятся на 4 группы:

· родители;

· лучшие друзья;

· любимый друг, подруга;

· уважаемый взрослый.

Начинается обсуждение выдвинутых проблем: каждая группа высказывается с точки зрения своей роли. 

Можно предложить разыграть некоторые ситуации. Тогда после каждой ситуации проводится соц. опрос, результаты опроса можно изобразить в виде диаграмм или графиков.

3 этап.  Составление сборника полезных советов.

Участникам площадки предлагается проанализировать проделанную работу и записать полезные советы для детей и подростков по выходу из трудных ситуаций. Эти советы войдут в сборник  «Дети детям», который поможет подросткам найти решения своих проблем. 

Клуб рекламных агентов

Юлия Литвинова, «Звездный»

Цель: развитие творческих способностей подростков через создание рекламы.

Задачи: 

· познакомить ребят с видами реклам;

· научить создавать рекламу различным предметам.

Занятие 1.

1. Знакомство друг с другом («Реклама самого себя», игры на знакомство).

2. Рассказ о возникновении рекламы, ее необходимости. Виды реклам.

3. Обсуждение современных реклам (просмотр роликов, журналов, газет, проспектов).

4.  Анализ занятия («Радуга открытий»). 

Занятие 2.

1. Рекламный агент, кто он? Рассказ о том, каким должен быть рекламный агент.

2. Сами создаем рекламу. 

Ребята разбиваются на группы, каждая группа придумывает рекламу для одного предмета. Все группы работают в различных видах реклам (устная, письменная, видео и т.д.).

3. Просмотр реклам, анализ полученных результатов. Выбор лучшей рекламы.

Занятие 3.

1. Создание рекламы детского лагеря «Звездный».

Дети делятся на микрогруппы по желанию. Каждая группа разрабатывает свой проект и демонстрирует его. 

2. По окончании работы ребята записывают советы начинающим рекламщикам.

Конкурсная программа


Одна из форм организации досуга и получения новых знаний, умений – конкурсные программы. 


В основе конкурсной программы лежит принцип соревновательности, состязательности, успешности ребенка.


Дети всегда будут спонтанно состязаться, сравнивая себя с другими в различных сферах. Специально организованные педагогом соревнования в каком-либо виде деятельности называются конкурсами. Ряд конкурсов, объединенных одной тематикой, называется конкурсной программой. В основу конкурсной программы может лечь любой вид человеческой деятельности: 

· профессиональная деятельность;

· различные виды и жанры искусства;

· деятельность, во время которой используется тот или иной материал и создаются различные вещи, предметы и т.д.


Так как цель этого соревнования – сравнение уровней мастерства участников, то конкурсные программы являются мощным стимулом к развитию человека. В этом и есть главный педагогический эффект конкурсной программы: подросток развивается, сравнивая себя не только с окружающими, но прежде всего с самим собой.

Формы дел, из которых состоит конкурсная программа, могут быть совершенно различны, но важно, чтобы каждый ребенок мог удовлетворить свои потребности: был включен в дело, проявил себя, пережил успех, собственную значимость, ощутил интерес окружающих, насладился радостью победы.

Конкурсная программа может рассматриваться как дополнительный шанс к самоактуализации - стремлению человека к возможно более полному  выявлению и развитию личностных возможностей.

Конкурсные программы интересны еще и потому, что дети стремятся овладеть теми или иными видами деятельности в новых масштабах, с новыми целями, что дает им дополнительные предпосылки к самореализации.

Конкурсная программа в качестве результата своего применения позволяет:

· сформировать у детей стремление к познанию и творчеству;

· предоставить детям разнообразные возможности для реализации их способностей, удовлетворения потребностей и притязаний (духовных и физических);

· организовать осмысленное взаимодействие всех участников смены на основе состязательности и взаимной заинтересованности;

· расширить сферу успешной реализации подростка в условиях детского лагеря и детского объединения;

· продемонстрировать подросткам качества, отличающие их друг от друга; 

· достичь подростком успеха в какой–либо виде деятельности. 

Конкурсная программа является средством проявления и реализации самостоятельности подростков. Согласуя между собой интересы, возможности, знания, умения, участники конкурсов учатся культуре заинтересованного общения и полезного совместного действия как в замкнутом пространстве малой группы, так и в пространстве всего лагеря. 


Организация конкурсной программы процесс несложный, но многоэтапный, учитывающий многие детали, проблемы, вопросы. При этом и самые маленькие конкурсы и большие конкурсные программы подготавливаются и проводятся по одному алгоритму.

Организация любой конкурсной программы должна начаться с принятия решения о проведении конкурса. А для этого необходимо определить, есть ли  необходимость, потребность в этом конкурсе. Исходить нужно  не только из желания детей, но и из того, насколько распространен этот вид деятельности среди ребят.

После того, как принято решение о проведении конкурса, и до того, как о нем узнают, нужно:

1. Придумать  яркое название.

Яркое название должно привлечь внимание, заинтересовать, вызвать желание участвовать.

2. Сформулировать конкурсные задания.

Конкурсные задания – важный элемент, без них конкурс теряет свой смысл. Конкурсные задания определяют, что нужно сделать, в чем дети будут соревноваться. 

Количество заданий в программе зависит от вида деятельности. Сколько бы заданий ни было, все они должны соответствовать названию конкурса и возрасту детей.

Задания должны быть прописаны четко.

3. Разработать условия и критерии конкурса.

При объявлении заданий нужно оговорить условия их выполнения и критерии, по которым оцениваются результаты, то есть:

· время на подготовку;

· срок предварительной демонстрации подготовленного результата;

· размеры конечного продукта (в сантиметрах, минутах, страницах и т.д.);

· возможность получения помощи со стороны взрослых;

· использование заготовок, трафаретов, чужих идей;

· перечень материалов, приспособлений, инструментов;

· проговорить условия, связанные с техникой безопасности;

· если есть особые условия, сказать о них.

Условия конкурса должны быть зафиксированы в письменном виде.

А итогом предварительной работы должно стать Положение о конкурсе, в котором указывается:

· название конкурса,

· возраст участников,

· формулировка заданий,

· условия проведения конкурса,

· награда победителям (хотя это и не обязательно).

В положении могут быть указаны и дополнительные позиции, в зависимости от специфики смены (например, могут быть указаны особые условия участия в конкурсе,  цели проведения конкурса и т.д.).
После того, как «положение» составлено, нужно:

1. Найти будущих участников (индивидуальных, коллективных), т.е. должна пройти реклама, разъяснение любыми доступными способами.

2. Найти все необходимое для проведения конкурса. Материальное обеспечение участник может взять на себя, но это должно быть оговорено в условиях.

3. Пригласить жюри (для оценки конкурса используются качественные показатели: изящество, остроумие, находчивость и т.д. - в отличие от спортивных соревнований и интеллектуальных). Так как понимание категорий у всех людей разное,  то абсолютно объективной  оценки быть не может.

Про жюри.

· Число членов жюри должно быть не менее трех человек;

· люди должны быть компетентны в деятельности, которую они будут оценивать;

· нельзя   полагаться на заинтересованных людей (главное, чтобы  судейство не стало причиной конфликта и обид).

4. Решить вопрос о награждении и материальной и эмоциональной оценке труда детей.

5. Продумать, каким образом будет освещаться в лагере подготовка и проведение вашего конкурса (в газете пресс - центра, радиовыпуске и т.д.).

Подготовительный этап должен завершаться демонстрацией результатов деятельности и стать ярким эмоциональным событием.

Затем проводится анализ планов  и результатов.

Мы предлагаем вам перечень некоторых конкурсов, когда-либо проводившихся в детских лагерях ВДЦ "Орленок".

	№
	                           Название  конкурса

	1. 
	Конкурс "Мисс Классика" (конкурс красоты)

	2. 
	Конкурс литературно-музыкальных гостиных

	3. 
	Конкурс команд КВН

	4. 
	Конкурс "Замечательный вожатый"

	5. 
	Конкурс исполнителей народных песен

	6. 
	Конкурс исполнителей эстрадных песен

	7. 
	Конкурс ди-джеев

	8. 
	Конкурс команд "Стартинейджер"

	9. 
	Конкурс стенных газет 

	10. 
	Конкурс свободных художников

	11. 
	Конкурс аттракционов

	12. 
	Конкурс песочных архитекторов

	13. 
	Конкурс песочных скульптур

	14. 
	Конкурс афоризмов "Стремительного"

	15. 
	Конкурс знатоков истории и архитектуры "Орленка"

	16. 
	Конкурс "Очумелые ручки"

	17. 
	Конкурс любителей любых танцев

	18. 
	Конкурс карнавальных нарядов и шествий

	19. 
	Конкурс модных коллекций

	20. 
	Конкурс непрофессиональных хоров

	21. 
	Конкурс знатоков обо всем

	22. 
	Конкурс радиопередач о смене 

	23. 
	Конкурс авторов стихов 

	24. 
	Конкурс исполнителей стихотворений 

	25. 
	Конкурс сочинителей и рассказчиков легенд и сказок

	26. 
	Конкурс творческих зарядок

	27. 
	Конкурс театральных миниатюр "Театр + ТV"

	28. 
	Конкурс "Кинопроба"

	29. 
	Конкурс творческих киноафиш

	30. 
	Конкурс "Кино и музыка"

	31. 
	Конкурс сочинений о кино и рецензий на фильмы

	32. 
	Конкурс шаржей и посвящений

	33. 
	Конкурс на лучший сценарий короткометражного фильма

	34. 
	Конкурс фоторабот

	35. 
	Конкурс "Мозаика из камня"

	36. 
	Конкурс знатоков кино

	37. 
	Конкурс кроссвордов "Кино"

	38. 
	Конкурс на лучшую цветочную композицию

	39. 
	Конкурс  эмблем Фестиваля визуальных искусств

	40. 
	Конкурс на лучшее поздравление киножурналу "Ералаш"

	41. 
	Конкурс на самую невероятную историю, произошедшую в "Орленке"

	42. 
	Конкурс видеоклипов

	43. 
	Конкурс "Юбилейная открытка"

	44. 
	Конкурс проектов детского лагеря XXI века

	45. 
	Конкурс на лучшего артиста-пародиста 2000

	46. 
	Конкурс "Пластичные человечки" (пластичные танцы)

	47. 
	Конкурс "Самый меткий" (метание летающих тарелок)

	48. 
	Конкурс на лучшего исполнителя орлятских песен

	49. 
	Конкурс на лучшую команду гипнотизеров

	50. 
	Конкурс- эстафета "Орленок – Красота – Здоровье"

	51. 
	Конкурс "Бумажная мозаика"

	52. 
	Конкурс "Силачи Орленка"

	53. 
	Конкурс "Самые юные шашисты"

	54. 
	Конкурс  "Морская звезда" (морские звезды из песка)

	55. 
	Конкурс рисунков на асфальте

	56. 
	Конкурс "Башня из песка"

	57. 
	Конкурс флористики

	58. 
	Конкурс "Сувенир из теста"

	59. 
	Конкурс "Армреслинг"

	60. 
	Конкурс "Скороходы 2000"

	61. 
	Конкурс "Интеллектуальный футбол"

	62. 
	Конкурс "Комплекс силовых упражнений"

	63. 
	Конкурс "Подиум д`Арт"

	64. 
	Конкурс "Футбольный квадрат"

	65. 
	Конкурс "Гонка за лидером"

	66. 
	Конкурс "Пожелание будущим орлятам"


Примеры положений Конкурсных Программ

Конкурс для девочек «Алиса»


1. Участницы конкурса.

В конкурсе участвуют девочки не старше 17 лет, как представительницы творческих коллективов, так и отрядов.


2. Порядок проведения конкурса.

Конкурс проводится в несколько этапов.

1 этап. В ходе конкурсного просмотра коллективы (отряды) представляют свою Алису жюри конкурса.

2 этап. Девочки-участницы конкурса проходят ряд испытательных туров по различным направлениям:


Презентация - каждая девочка представляется лично, заявляет о себе. Группа поддержки при этом может обеспечить оригинальный выход или сказать несколько слов в качестве рекламы для своей Алисы, или преподнести всем сюрприз от имени Алисы. Время выступления не более 4 минут. Оценивается оригинальность и артистизм.


Утренняя зарядка - каждая девочка проводит ее для всего лагеря ежедневно под свою или общую фонограмму. Группа поддержки при этом может выступать как показательная или делать зарядку вместе со всеми ребятами.


Вечерняя сказка - каждая Алиса сочиняет (вместе с коллективом и руководителем или вожатым и отрядом)  сказку на любую тему: о цветах, о море, о себе, о коллективе, о звездах, о стране чудес, о дальних мирах, легенды о музыке, любви, гномах, сказку о сказке. Каждый вечер в эфире звучат две сказки.


Алиса-хозяюшка - конкурс дежурства по столовой. Оценивается оригинальность и аккуратность дежурных. Алиса в этот день может быть хозяйкой зала. 

Алиса-стряпуха - отдельно для девочек (в указанный день на кухне нашей столовой).


Алиса в Спортландии - участие в спартакиаде, зачет по результатам команды, индивидуально для Алис плавание и легкая атлетика.


Алиса в Турграде - участие в туристической эстафете. Учитывается результат команды, для Алисы - отдельный этап.


Алиса приглашает гостей - каждое объединение с помощью вожатых готовит свое отрядное дело и приглашает всех ребят лагеря. Дела готовятся не одновременно. Посещение обязательно только для членов жюри. Остальные по выбору и приглашению.


Учет результатов конкурса (испытательных туров) ведется в специальной таблице. Оценка Алис и коллективов (групп поддержки) по 10-балльной системе.


Обязательное условие каждого тура - коллективная поддержка и участие всего детского объединения, которое представляет участница. Конкурс "Алиса" не только индивидуальное состязание. Это прежде всего проверка на сплоченность, работоспособность и взаимовыручку целого детского коллектива.

3 этап. К финальному туру "Алиса-шоу" допускаются по 3 участницы каждой возрастной группы (старшая - 14-17 лет, средняя - 12-14 лет, младшая - до 12 лет).


3. Награждение участницы конкурса.

Победительницы конкурса награждаются памятными дипломами и подарками. Всем участницам вручаются поощрительные призы. 

Конкурс непрофессиональных хоров


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе участвуют непрофессиональные хоры от отрядов или центров  без возрастного ограничения. Минимальное количество певцов хора - 20 человек, далее - без ограничений.

Каждый хор-участник должен исполнить программу на 12-15 минут чистого звучания, в которой представлены два произведения: классическое, современное, народное (по выбору).

Конкурс проводится в форме концерта в присутствии жюри и публики.

2. Критерии оценки.

Конкурсное исполнение оценивает жюри по 10-бальной системе с учетом

· оригинальности выступления;

· сценической культуры;

· соответствия внешнего облика участников хора исполняемым произведениям;

· исполнительского мастерства;

· костюмов.

3. Награждение.

Хору-победителю будет присвоено звание "Лучший непрофессиональный хор "Стремительного" с вручением соответствующего диплома конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинального приза.


4. Жюри конкурса.


5. Заявка на участие в конкурсе.

1. Хор (полное название) ____________________________________

2. Дирижер хора (фамилия, имя) ______________________________

3.Количество участников хора (всего, девушек, юношей) _________

4. Два произведения для концерта:

Композитор ________________ Композитор __________________

Автор текста _______________ Автор текста _________________

Название __________________ Название ____________________

Время звучания ____________  Время звучания ______________
Конкурс песочных архитекторов


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе принимают участие коллективные работы всех желающих отрядов, без ограничения темы и размеров, с использованием только природных подручных материалов.

Конкурс проходит на пляже детского лагеря "Стремительный".

2. Критерии оценки.

Архитектурные произведения оцениваются по 10-балльной системе за

· оригинальность,

· техническую сложность конструкций,

· цельность архитектурной цели,

· аккуратность исполнения работ,

· экологическую чистоту проекта.

3. Награждение.

Победителю будет присвоено звание "Лучший(ие) архитектор(ы) "Стремительного" с вручением соответствующего диплома конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинального приза.


4. Жюри конкурса.
Конкурс знатоков всего обо всем


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе принимают индивидуальное участие все желающие, без возрастных ограничений.

Конкурс проходит в течение дня в форме викторин по вопросам из разных областей знаний.

2. Критерии оценки:

· подробность и правильность ответов;

· оригинальность оформления ответов;

· самостоятельность ответов;

· время сдачи ответов.

3. Награждение.

Тому, кто лучше всех ответил на вопросы конкретной викторины, будет присвоено звание "Знаток" с вручением соответствующего диплома конкурсной программы "Таланты и поклонники".

Ответившему на большинство вопросов всех предложенных викторин будет присвоено звание "Знаток всего обо всем" с вручением соответствующего диплома конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинального приза.

4. Жюри конкурса.
5. Требования к оформлению ответов:

· ответы должны быть написаны разборчиво;

· автор указывает фамилию, имя и отряд.

Конкурс авторов стихов и чтецов


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе принимают участие авторы и исполнители любых стихотворных произведений на русском языке.

Конкурс для исполнителей проходит в форме концерта в присутствии жюри и публики.

Конкурс для авторов проходит в течение недели.


2. Критерии оценки.

Исполнители своих или других стихотворений оцениваются по 10-балльной системе с учетом:

· авторства,

· выразительности чтения,

· артистизма,

· дикции.

Авторские поэтические работы оцениваются по 10-балльной системе, учитывая

· соответствие правилам стихосложения,

· самобытность автора,

· идейность содержания.


3. Награждение.

Победителям конкурса будет присвоено звание "Лучший чтец "Стремительного" и "Лучший поэт "Стремительного" с вручением соответствующих дипломов конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинальных призов.


4. Жюри конкурса.


5. Требования к оформлению авторских стихотворных работ.

Стихи должны быть написаны разборчиво.

· Автор указывает фамилию, имя и отряд.

· Работы сдаются в любое время, без ограничения их количества.


6. Заявка на участие в конкурсе чтецов.

1. Фамилия, имя чтеца _____________________________________

2. Автор стихотворения ____________________________________

3. Название стихотворения _________________________________

Конкурс коллекций на тему «Мир кино»


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе участвуют индивидуальные собрания коллекционеров без ограничения предметов коллекционирования.

Конкурс проводится с 4 по 14 июля в форме "Киновернисажа"


2. Критерии оценки.

Работы оцениваются по 10 балльной системе с учетом:

· оригинальности предмета коллекционирования;

· модности (популярности) коллекции среди участников смены;

· размера коллекции (количество собранных предметов).


3. Награждение.
Победителю конкурса будет присвоено звание "Лучший коллекционер «Стремительного" с вручением соответствующего диплома конкурсной программы и оригинального приза.


4. Жюри конкурса.


5. Требования к оформлению работ.

Коллекция должна быть разборчиво подписана:

1. Фамилия, имя, отряд коллекционера ________________________.

2. Название коллекции _____________________________________.

 Конкурс стенных газет


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе участвуют стенные газеты по теме "Жизнь в "Стремительном", выпущенные редакциями детского лагеря. Состав редакционных коллегий не ограничивается по количеству членов и возрасту.

Конкурс проводится в течение 10 дней.


2. Критерии оценки газет:

· авторство,

· соответствие заданной теме,

· актуальность материалов,

· популярность среди читателей,

· многообразие публицистических жанров,

· качество и стиль оформления,

· качество содержания и достоверность материалов,

· разнообразие используемых источников информации,

· чувство юмора и такта.


3. Награждение.

Газете-победительнице будет присвоено звание "Лучшая газета "Стремительного" с вручением членам редакционной коллегии соответствующих дипломов конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинальных призов.


4. Жюри конкурса.


5. Требования к участникам конкурса:
· газета выпускается в единственном экземпляре, объемом не более двух стандартных листов ватмана;

· газета вывешивается на всеобщее обозрение около столовой, со стороны гостиной.

В газете обязательно указывается:

· имена авторов всех материалов;

· имена членов редакционной коллегии;

· главный редактор;

· консультант газеты;

· цитируемые или используемые источники.
Конкурс «Очумелые ручки»


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе участвуют коллективные и индивидуальные работы по всем направлениям художественного, прикладного и технического творчества, изготовленные представителями отрядов детского лагеря "Стремительный" из природного и подручного материала, без ограничения темы, размеров и назначения.

Коллектив мастеров по количеству не должен превышать 5 человек, без ограничения возраста, но без участия профессиональных преподавателей школы прикладного творчества.

Конкурс проходит в форме "Вернисажа" в присутствии жюри и публики.


2. Критерии оценки:

· профессиональный уровень исполнения,

· оригинальность работы,

· художественная, практическая ценность или техническое совершенство изделия.


3. Награждение.

Победителю(ям) конкурса будет присвоено звание "Мастер-очумелец" "Стремительного" с вручением соответствующего диплома конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинального приза.


4. Жюри конкурса.


5. Требования к паспорту изделия, представленного на конкурс.

1. Наименование изделия __________________________________

3. Технические характеристики (материал, техника изготовления, размер)

 _______________________________________________________

3. Краткое описание изделия _______________________________

4. Назначение изделия _____________________________________

5. Сведения об авторе(ах):


Фамилия, имя _______________________________________


Отряд ____________________

Конкурс литературно-музыкальных гостиных


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе участвуют коллективные и индивидуальные творческие дела в форме литературно-музыкальных гостиных, без ограничения тематики и количества приглашенных гостей.

Качественный состав организаторов  дела не ограничивается по возрасту и профессионализму.

На конкурс могут быть представлены гостиные по произведениям:

· русской классики,

· зарубежной классики,

· народным, или фольклорным,

· современных авторов.

Конкурс проходит в форме открытого дела для всех желающих в присутствии жюри.

Продолжительность проведения гостиной не должна превышать 90 минут чистого времени.


2. Критерии оценки:

· соответствие выбранного литературного материала музыкальному и художественному сопровождению;

· глубина раскрытия темы;

· мастерство исполнителей (выразительность речи, эмоциональность, органичность);

· наличие элементов театрализации;

· многообразие выразительных средств (оформление, реквизит, костюмы);

· авторство сценария;

· режиссура;

· популярность.


3. Награждение.
Организаторам лучшей гостиной будут вручены соответствующие дипломы конкурсной программы "Таланты и поклонники" и оригинальный приз.


4. Жюри конкурса.


5. Требования к оформлению заявки.

1. Название гостиной _______________________________________

2. Время и место проведения гостиной ________________________

3. Сведения об авторах сценария гостиной _____________________

4. Необходимое техническое оснащение ______________________

 Конкурс «Супер-группа детского лагеря «Солнечный»

1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе принимают участие все группы детского лагеря "Солнечный". Конкурс проходит с 14 по 29 августа 2001 года в четыре этапа:

1 этап - операция "Давайте дружить группой" (14-16 августа)

2 этап - операция "Давайте дружить "Солнечным" (17-24 августа)
3 этап - операция "Что будет, то будет" (26-29 августа)
4 этап - операция "Давайте дружить "Орленком" (17-29 августа)

Группа за участие в каждом этапе набирает от 1 до 10 баллов (первое место соответствует 10 баллам, второе - 9 баллам и т.д.). Результаты будут отряжаться в сводной таблице перед столовой.

Побеждает группа, набравшая наибольшее количество баллов.

2. Особенности этапов Конкурса.

· Операция "Давайте дружить группой" - это множество игр, дел и событий в каждой группе. По результатам операции определяется самая СПЛОЧЕННАЯ группа.

· Операция "Давайте дружить "Солнечным" - это дела, которые готовит группа и на которые приглашает всех желающих из других групп. По результатам операции определяется самая ПОПУЛЯРНАЯ группа.

· Операция "Что будет, то будет" - это дела, которые готовят представители разных групп для всего детского лагеря "Солнечный". По результатам операции определяется самая ПОЛЕЗНАЯ группа.

· Операция "Давайте дружить "Орленком" - это дела, которые организует и проводит группа вместе с отрядами детских лагерей "Орленка". По результатам операции определяется ВОСТРЕБОВАННАЯ группа.
3.Требования к участию в Конкурсе.

Группа должна участвовать во всех операциях.

4. Критерии оценки:

· качество отношений между членами группы на протяжении всего конкурса;

· активное участие представителей группы или самой группы в каждой операции;

· качество и новизна дел, проводимых группой на каждом этапе конкурса;

· уровень самостоятельности и инициативности группы при подготовке и проведении дел на 2-4 этапах.

5. Награждение.

Победителю будет присвоено звание "Супер-группа детского лагеря "Солнечный" с вручением соответствующих дипломов и оригинальных призов.  Чествование победителя состоится 29 августа и будет продолжено 2 сентября.
6. Жюри конкурса.

7. Спонсор конкурса. 
Конкурс «Супер-ребенок детского лагеря «Солнечный»»

1. Порядок проведения конкурса.

"Супер-ребенком" может стать любой житель детского лагеря "Солнечный" не старше 17 лет. 

Конкурс проходит с 14 августа по 1 сентября 2001 г. в пять этапов:

1 этап - операция "Давайте дружить группой" (14-16 августа)

2 этап - операция "Давайте дружить "Солнечным" (17-24 августа)

3 этап - операция "Что будет, то будет" (26-29 августа)

4 этап - операция "Давайте дружить "Орленком" (17-29 августа)

5 этап - операция "Тайное общество" (30 августа - 1 сентября)


Ребенок за участие в 1- 4 этапе набирает от 1 до 10 баллов (первое место соответствует 10 баллам, второе - 9 баллам и т.д.). Результаты будут отражаться в специальных сводных таблицах по каждой группе.

15 ребят, набравших наибольшее количество баллов по результатам первых четырех этапов, выходят в финал конкурса - участвуют в 5 этапе.

2. Критерии оценки:

· активное участие в операциях и большинстве событий смены;

· рейтинговая оценка всех участников смены.

3. Награждение.
Победителю будет присвоено звание "Супер-ребенок детского лагеря "Солнечный", с вручением соответствующего диплома и оригинального приза. Чествование победителя состоится 1 сентября и будет продолжено 2 сентября.

6. Жюри конкурса.

7. Спонсор конкурса. 
Турнир «Лучшие из лучших»

1. Порядок проведения.

В турнире принимают участие все отряды детского лагеря «Солнечный». Турнир проходит в виде конкурсов между отрядами в присутствии жюри и зрителей.

Турнир проводится по номинациям:

1. Туристическая тропа.

2. Конкурс пляжных конкурсов.

3. Конкурс исполнителей песен.

4. Конкурс театральных миниатюр.

5. Литературный конкурс.

6. Конкурс танцевальных зарисовок.

7. Конкурс ведущих.

8. Спортивные соревнования.

9. Конкурс зарядок.

10. Конкурс чистоты.

Результаты каждого конкурса заносятся в турнирную таблицу «лучшие из лучших». 

2. Требования к участию в конкурсной программе.

· Отряд может участвовать во всех номинациях.

· Для участия в конкурсе отряд подает заявку не позднее чем за 3 дня.

3. Особенности номинаций  турнира отражаются в положениях по каждой номинации.
4. Награждение. 

Победители всех номинаций и турнира «Лучшие из лучших» будут награждены на гала-концерте в зале Дворца культуры и спорта 21 сентября в 17.00 памятными подарками и призами.

5. Жюри турнира. 
Конкурс зарядок

1. Порядок проведения.

Конкурс зарядок пройдет в детском лагере «Солнечный» с 10 по 20 сентября 2003 года. В конкурсе принимает участие команда представителей от каждого отряда лагеря. В команду входят от 3 до 5 человек, в обязательном порядке – физорг отряда. 

Команда по графику, который определен на совете физоргов, проводит утреннюю зарядку со всеми участниками 9 смены на площади Дружбы.

Ежедневно на сборе физоргов подводятся итоги конкурса по каждому отряду. Результаты заносятся в турнирную таблицу «Лучшие из лучших».

2. Критерии оценок.

Команда может получить по 1 баллу по следующим критериям:

· правильная последовательность упражнений;

· правильность выполнения упражнений;

· синхронность выполнения упражнений командой;

· оригинальность комплекса;

· эмоциональный настрой;

· время выполнения комплекса (12 - 15 минут);

· кричалка;

· доступность упражнений;

· разнообразие и новизна упражнений;

3. Жюри. В состав жюри входят физорги всех отрядов лагеря и инструктора по спорту. 

4. Награждение. Отряд-победитель конкурса зарядок награждается сладким призом и дипломом ВДЦ «Орленок».

Конкурс пляжных конкурсов

1. Порядок проведения конкурса:

Конкурс пляжных конкурсов пройдет в детском лагере «Солнечный» с 9 по 20 августа 2003 года. В конкурсе принимают участие творческие группы всех отрядов детского лагеря «Солнечный». Творческая группа в составе 4-7 человек, разрабатывает и проводит один конкурс на пляже, в котором принимают участие все отряды нашего лагеря. За день до проведения конкурса в 18.00 творческая группа проходит защиту на совете командиров. 

Конкурс автоматически переносится на другое время, если  погодные условия не позволяют находиться на пляже. Если время проведения конкурса совпадает с походом или поездкой, командиру отряда необходимо за день предупредить совет командиров  и назначить другое время. В остальных случаях за не проведение конкурса отряду  выставляются нулевые баллы.



2. Критерии оценки.

Каждый пляжный конкурс оценивается по следующим критериям:

· оригинальность и новизна;

· умение заинтересовать участников конкурса;

· учет возрастных особенностей участников;

· массовость;

· оформление площадки при проведении конкурса;

· музыкальное оформление;

· организация конкурса;

· доступность для участников любого возраста;

· ведение конкурса;

· использование природных условий.

По каждому критерию выставляются баллы: 

0 -  никуда не годится

1 -  далеко до совершенства

2 -  что- то есть

3 -  вы на верном пути

4 -  есть к чему стремиться

5 - лучше быть не может

3. Жюри конкурса. В состав жюри входят представители совета командиров детского лагеря «Солнечный».



4. Награждение. Победители конкурса получают дипломы ВДЦ «Орленок» и памятные призы.

Конкурс ведущих

1. Порядок проведения конкурса. 

В конкурсе принимают участие индивидуальные представители от отрядов. 

Конкурс проходит в три тура.

В 1 туре участникам конкурса необходимо:

· прочитать стихотворение; басню (разрешается использование домашней заготовки);

· прочитать незнакомый текст (прозу).

Во 2 туре:

· провести любую игру с залом;

· Найти выход из непредвиденной ситуации;

в 3 туре:

· Показать умение работать с партнером.

Для участия в конкурсе необходимо подать письменные заявки в кабинет старших вожатых. В заявке указать фамилию, имя, № отряда.


Конкурс пройдет на летней эстраде детского лагеря «Солнечный» в присутствии жюри и зрителей.

2. Критерии оценки. Выступления участников оцениваются по следующим критериям:

· дикция;

· культура внешнего вида;

· уверенное поведение на сцене;

· умение четко и логично объяснить правила игры;

· чувство юмора;

· культура речи;

· находчивость;

· умение слышать партнера;

· умение привлечь внимание зала.

3. Награждение. Участники двух отборочных туров будут отмечены памятными призами. Победители третьего тура награждаются памятными призами и дипломами ВДЦ «Орленок».

Участникам 3 тура предоставляется право ведения дружинных дел  смены в детском лагере «Солнечный».

4. Жюри конкурса. 

Конкурс исполнителей песен 

1. Порядок проведения конкурса. 

В конкурсе принимают участие все желающие участники 9 смены 2003 года «Мир Солнечных Открытий» в детском лагере «Солнечный». Для участия в конкурсе принимаются индивидуальные и групповые (3 – 6 человек) заявки. 

Участники исполняют песни любого жанра под фонограмму или а капелла. Для подбора фонограммы, можно обратиться к музыкальному руководителю детского лагеря «Солнечный».

Обязательное условие. Для участия в конкурсе необходимо подать заявку с указанием: 

Фамилии, имени участника ____________________________________

№ отряда _________________________________________________

Названия песни  ___________________________________________

Автора стихов______________________________________________ 

Автора музыки ______________________________________________

Конкурс проводится на летней эстраде в присутствии жюри и публики.

2. Критерии оценки. 

Конкурсные выступления участников оцениваются по следующим критериям:

· техника и стиль исполнения;

· умение держаться на сцене;

· соответствие выбранного образа песне;

· творческое решение.

3. Награждение. Победители конкурса становятся участниками гала-концерта, который состоится во Дворце культуры и спорта, и награждаются памятными призами и дипломами ВДЦ «Орленок». 



4. Жюри конкурса. 

Конкурс театральных миниатюр

1. Порядок проведения конкурса.

На конкурс представляются театральные миниатюры - индивидуальные или коллективные работы участников смены. 

Миниатюра по продолжительности должна быть не более 5 мин. Тема миниатюры – свободная.

Обязательное условие. Для участия в конкурсе необходимо подать  заявку с указанием: 

Ф.И. участника (ов)_____________________________________

№ отряда______________________________________________

Названия миниатюры ___________________________________

Конкурс пройдет  на летней эстраде детского лагеря «Солнечный».

2. Критерии оценки: 

· актерское мастерство;

· культура поведения на сцене;

· соответствие костюмов содержанию;

· юмористичность;

· оригинальность.

3. Награждение. Победители конкурса примут участие в Гала-концерте по итогам смены и получат ценные призы и дипломы ВДЦ «Орленок». 

4. Жюри конкурса. 

Конкурс танцевальных зарисовок

1. Порядок проведения конкурса. 

На конкурс представляются индивидуальные и групповые танцевальные композиции. Участники представляют танцевальные зарисовки в свободном стиле, продолжительностью не более 4 мин. 

Для подбора фонограммы можно обращаться к радисту лагеря.

Обязательное условие: для участия в конкурсе необходимо подать заявку с указанием:

Фамилий, имен участников ______________________________

№ отряда участников ____________________________________

Названия зарисовки ____________________________________

Конкурс пройдет на летней эстраде детского лагеря «Солнечный».

2. Критерии оценки: 

· техника исполнения, качество и стиль работы, синхронность;

· творческий подход;

· артистичность;

· соответствие содержания названию зарисовки;

· оригинальность;

· костюмы, их соответствие танцу.

3. Награждение. Победители конкурса примут участие в гала-концерте, который состоится 21 сентября во Дворце культуры и спорта, получат памятные подарки и дипломы ВДЦ «Орленок».

4. Жюри конкурса. 

Литературный конкурс

1. Порядок проведения конкурса. 

На конкурс представляются индивидуальные или коллективные (группа 3 – 4 человека)  литературные работы различного жанра: проза, поэзия, очерк и др. Тема литературных произведений свободная. 

Обязательное условие. Работы сдаются с указанием фамилии, имени автора, № отряда, возраста.

2. Критерии оценки.

Литературные произведения будут оцениваться по следующим критериям:

· соответствие заявленному жанру;

· идея сюжета;

· раскрытие содержания произведения;

· стиль произведения.

3. Награждение. Награждение победителей конкурса состоится на гала–концерте. Победителям будут вручаться памятные подарки и дипломы ВДЦ «Орленок». Лучшие работы будут напечатаны в газете, выпускаемой пресс-центром детского лагеря «Солнечный».

4. Жюри конкурса. В состав жюри конкурса входят представители пресс-центра лагеря. Председатель жюри – руководитель пресс-центра. 

Туристическая тропа

1. Порядок проведения.

В туристической тропе принимают участие отряды детского лагеря «Солнечный». Отряды выставляют на конкурс одну или две команды по 10 – 12 человек, с командой идет отрядный воспитатель. Отряд может не принимать участие в соревновании.

Маршрут тропы -  «Орленок» - «Золотая Щель»- «Орленок».

Команды выходят на маршрут согласно заранее утвержденному графику с интервалом в 15 мин. При отправлении на маршрут командир команды показывает свой маршрутный лист.

Если у команды отсутствует  маршрутный лист или команда опаздывает на первый отправочный пункт на 5 минут, она снимается с соревнований.

Станции:
 

1. С песней по жизни.

2. Айболит.

3. Полоса препятствий.

4. Переправа – переправа.

5. Зоркий глаз.

6. Бивуак.

Обязательное условие: для участия в конкурсе командам необходимо до 7 сентября заполнить маршрутный лист. Маршрутные листы получают воспитатели отрядов в кабинете старших вожатых.

2. Критерии оценивания.

На протяжении всего маршрута воспитатель, идущий с командой оценивает  строй, эмоциональный настрой и взаимопомощь команды; в конце каждого этапа выставляет баллы (от 1 до 10) по каждому из критериев.

Подведение итогов.   После прохождения маршрута вожатый сдает оценочный лист для подсчета баллов в кабинет старших вожатых. 

3. Награждение. Отряды, набравшие максимальное количество баллов, отправляются в поход в п. Небуг или на гору Индюк.   

Награждение победителей конкурса состоится на гала–концерте.

Спартакиада

1. Порядок проведения. 

В спартакиаде принимают участие команды-представители отрядов детского лагеря «Солнечный». Команды делятся по трем возрастным группам: младшая группа – 10 – 11 лет; средняя – 12 – 13 лет; старшая 14 – 16 лет. Если в команде присутствует хотя бы один представитель более старшей группы, то вся команда соревнуется в этой группе. От отряда может принимать участие любое количество команд.

Соревнования будут проходить по 5 видам: баскетбол, пляжный волейбол, пионербол, футбол, легкая атлетика.

Обязательное условие. Для участия в соревнованиях физорги подают заявки инструкторам по спорту. Заявки на участие подаются в установленной форме с пометкой о допуске врача лагеря. 

Жеребьевка команд – участников соревнований состоится на сборе физоргов.

2. Особенности каждого вида соревнований прописаны в положении по каждому виду соревнований.
3. Жюри соревнований. В состав судейской коллегии спортивных соревнований входят инструктора по спорту детского лагеря «Солнечный»

4. Награждение. Награждение победителей Спартакиады состоится на гала–концерте. Победителям будут вручены орлятские медали, памятные призы и дипломы ВДЦ «Орленок»

Соревнования по баскетболу

Место проведения:  спортплощадки детского лагеря «Стремительный».

Состав команды и количество участников: сборная отряда, подростки в возрасте от 13 до 16 лет, в состав команды входят 5 основных игроков, 3 игрока для замены.

Продолжительность игры: 2 периода по 10 мин.

Соревнования по пляжному волейболу

Место проведения: пляж детского лагеря  «Солнечный».

Состав команды и количество участников: сборная отряда, подростки в возрасте от 13 до 16 лет, 3 основных игрока, 2 игрока в замене. 

Продолжительность игры: 3 партии до 15 очков.

Соревнования по пионерболу

Место проведения: спортплощадки детских лагерей «Звездный» и «Стремительный».

Состав команды и количество участников: сборная отряда, в состав которой входят девушки  в возрасте от 11 до 16 лет, 6 основных игроков, 2 игрока в замене.

Продолжительность игры: 3 партии до 15 очков.
Соревнования по футболу

Место проведения: спортплощадка детского лагеря «Звездный».

Состав команды и количество участников: 5основных игроков, 3 игрока в замене – сборная отряда, подростки в возрасте от 11 до 16 лет.

Продолжительность игры: 2 тайма по 10 мин.

Соревнования по легкой атлетике

Место проведения: центральный стадион «Юность».

Состав команды: все желающие подростки от 11 до 16 лет.

Дистанция  - 60 и 400 м, эстафета 4 по 100 (2 девочки и 2 мальчика).

Конкурс «Чистюля»


1. Порядок проведения конкурса.

В конкурсе принимают участие все отряды детского лагеря «Солнечный». Конкурс проходит с 8 по 21 сентября 2003 года. Результаты ежедневно заносятся в общую таблицу. Итоговый результат вносится в турнирную таблицу «Лучшие из лучших».



2. Критерии оценки.

Чистота и порядок в каждой комнате домика оцениваются по следующим критериям:

· аккуратность при заправке кроватей;

· чистота и порядок на столах и тумбочках в комнатах и холле;

· порядок в шкафах (сложенные вещи на полках);

· аккуратно составленная обувь;

· чистота пола и корзин для мусора;

· чистота вокруг домика.

Порядок оценивания. Каждая комната оценивается по данным критериям, а затем все результаты суммируются в общий результат по отряду. Оценки в таблицу заносятся следующим образом:

5 – Полный порядок!

4 – Нет предела совершенству!
3 – Есть к чему стремиться!

2 – Пора браться за веники и швабры!

1 – Позор!

3. Жюри конкурса. В состав жюри входят представители всех отрядов. 

4. Награждение. Награждение победителей конкурса «Чистюля» состоится на гала-концерте. Отряд-победитель получает диплом ВДЦ «Орленок» и памятные призы. 
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